SGB

Bank Spéldzielczy w Lubrancu

Informacja z zakresu profilu ryzyka i poziomu kapitalu

Banku Spoldzielczego w Lubrancu

wedlug stanu na dzien 31.12.2020 roku

1. Wprowadzenie
1.1. Podstawa sporzadzenia informacji

Niniejsza Informacja zostala opracowana w celu realizacji ,,Zasad polityki informacyjnej w  Banku
Spotdzielczego w Lubrancu” oraz spetnienia wymogéw dotyczacych ujawnienia informacji zawartych w
Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013 r. w sprawie
wymogow ostroznosciowych dla instytucji kredytowych i firm inwestycyjnych, zmieniajace rozporzadzenie
(UE) nr 648/2012, zwanego dalej CRR, stanowigcego podstawe prawng na dzien sporzadzenia niniejszej
informacji o charakterze jakosciowym i iloSciowym dotyczacym profilu ryzyka Banku, funduszy wlasnych,
wymogow kapitalowych, polityki w zakresie wynagrodzen oraz innych informacji wedhug stanu na 31 grudnia
2020 1.

1.2. Informacje ogolne

1. Bank Spéldzielczy w Lubrancu z siedzibg przy ul. Ogrodowa 7, 87-890 Lubraniec wpisany jest do
rejestru prowadzonego przez Sad Rejonowy w Toruniu, VII Wydziat Gospodarczy KRS pod numerem
0000024755, nr NIP 888-00-21-291.

BS w Lubrancu na dzien 31.12.2020 roku nie posiadat udziatéw w podmiotach zaleznych nie objetych
konsolidacja.
Bank jest zrzeszony z SGB-Bankiem S.A. i uczestnikiem Systemu Ochrony SGB, ktérego gléwnym celem

jest zapewnienie ptynno$ci i wyptacalnosci.

2. W 2020 roku BS w Lubrancu prowadzit dzialalnos¢ w nizej wymienionych placéwkach:

Lp. | Placowka Adres

1 Centrala w Lubrancu ul. Ogrodowa 7, 87-890 Lubraniec

2 Oddziat w Boniewie ul. Szkolna 7, 87-851 Boniewo

3 Oddziat w Chodczu ul. Apteczna 2, 87-860 Chodecz

4 Oddziat w Izbicy Kujawskiej | ul. Narutowicza 3a, 87-865 Izbica Kujawska

Dziatalno$¢ operacyjna prowadzona byta rowniez za posrednictwem bankowosci internetowe;.

3. Dane  przedstawione w niniejszej informacji sg sporzadzone wedlug stanu na 31.12.2020 r.
1 zawierajg m.in. informacje dotyczace:
- zarzadzania poszczegolnymi rodzajami ryzyka,
- funduszy wiasnych,
- aktywow wazonych ryzykiem,
- adekwatnosci kapitatowej,
- polityki w zakresie wynagrodzen osob zajmujacych stanowiska kierownicze.
Informacje o charakterze iloSciowym 1 jakosciowym dotyczace adekwatnosci kapitalowej Bank udostepnia

osobom zewnetrznym, w szczegdlnosci klientom Banku oraz uczestnikom rynkoéw finansowych z roczng
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czgstotliwoscig, w terminie 15 dni od zatwierdzenia przez Zebranie Przedstawicieli rocznego sprawozdania
finansowego. Informacje zawarte w niniejszym dokumencie pochodzg z ,,Sprawozdania finansowego Banku
Spotdzielczego w Lubrancu za 2020 rok”™.

2. Cele i strategie w zakresie zarzadzania ryzykiem (CRR art. 435)

2.1.  Strategia i procesy zarzadzania ryzykiem (art.435.1.a)

Cele strategiczne w zakresie zarzadzania poszczegodlnymi rodzajami ryzyka i sposobu ich realizacji Bank
okreslit w ,,Strategii zarzgdzania ryzykiem w Banku Spoéldzielczym w Lubrancu”, przygotowanej przez Zarzad
Banku i zatwierdzonej przez Rade Nadzorcza.

Strategia zarzadzania ryzykiem okre$la:

1) strukture organizacyjng w zakresie zarzadzania ryzykiem;

2) zadania organow Banku, komitetow, jednostek organizacyjnych i poszczegolnych oséb w procesie
zarzadzania ryzykiem;

3) schemat procedur odnoszacych si¢ do zarzadzania ryzykiem Banku, cele strategiczne w zakresie
zarzadzania istotnymi rodzajami ryzyka w banku;

4) generalna sktonno$¢ do podejmowania przez Bank ryzyka;
5) organizacj¢ systemu informacji zarzadcze;j;

6) ogoélne zasady organizacji systemu kontroli wewngetrzne;.

Strategia zarzadzania ryzykiem zawiera cele definiujace apetyt na ryzyko Banku, rozumiany jako maksymalny,
akceptowalny poziom ryzyka, jaki Bank moze ponosi¢. Cele definiujace apetyt na ryzyko maja charakter
wskaznikow ilo§ciowych, w tym limitow wewngtrznych, a takze zatozen dotyczacych zasad zarzadzania
ryzykiem charakterze jakoSciowym.

Podejmowanie ryzyka zmusza Bank do koncentrowania uwagi na powstajacych zagrozeniach, poszukiwania
form obrony przed zagrozeniami i dostosowywania dziatalnosci do zmieniajacych si¢ warunkéw zewnetrznych,
ostroznosciowe podejmowanie ryzyka, oznacza utrzymywanie racjonalnej rownowagi pomi¢dzy prowadzeniem
dziatalno$ci przychodowej i kontrolowaniem ryzyka.

Do gtéwnych zadan w zakresie zarzadzania ryzykiem w Banku nalezy:

e dostarczanie informacji na temat ryzyka i jego profilu,
e stosowanie dziatan profilaktycznych redukujacych ryzyko i jego skutki,

e monitorowanie dopuszczalnego poziomu ryzyka.

Na system zarzadzania kazdym rodzajem ryzyka sktada sig:
e procedura opisujaca zasady zarzadzania ryzykiem;
e identyfikacja, pomiar i monitorowanie;
e system limitow ograniczajacych ryzyko;
e system informacji zarzadczej;

e odpowiednio dostosowana organizacja procesu zarzadzania.

Procedury zarzadzania ryzykiem podlegaja przegladowi i aktualizacji w cyklach rocznych pod wzgledem
dostosowania do aktualnych przepiséw prawa przy uwzglednieniu zmian w skali dziatalno$ci Banku oraz zmian
organizacyjnych. Wnioski z przegladu prezentowane sg Zarzadowi oraz przekazywane do odpowiednich
komorek organizacyjnych Banku, celem ewentualnego uaktualnienia zasad zarzadzania poszczegodlnymi
rodzajami ryzyka.



Ryzykiem, ktére Bank uznaje za istotne sg te rodzaje ryzyka, ktore sg objete wymogiem obliczania kapitatu

regulacyjnego, ponadto rodzaje ryzyka wymienione w Dyrektywie parlamentu Europejskiego i rady
2013/36/EUE z dnia 26.06.2013 r. w sprawie warunkow dopuszczenia instytucji kredytowych do dziatalnos$ci
oraz nadzoru ostroznosciowego nad instytucjami kredytowymi i firmami inwestycyjnymi (CRDIV) stosujac

kryterium jakosciowe.

Do podstawowych ryzyk, ktére podlegaja szczegdlnemu nadzorowi oraz zostaly zaliczone w dziatalno$ci Banku

do ryzyk istotnych sa:

1.

S A

Ryzyko kredytowe;

Ryzyko operacyjne, w tym modeli;
Ryzyko koncentracji;

Ryzyko walutowe;

Ryzyko ptynnosci;

Ryzyko stopy procentowe;j;
Ryzyko kapitatowe;

Ryzyko braku zgodnosci.

1) Ryzyko kredytowe zwiazane jest z mozliwo$cig wystgpienia strat finansowych spowodowanych nie

wywigzaniem si¢ kontrahenta Banku ze zobowigzan wynikajacych z warunkéw umowy. Z uwagi na

mozliwo$¢ poniesienia przez Bank relatywnie duzych strat, ryzyko kredytowe istotnie wplywa na
dziatalnos¢ Banku.

>

>

Celem strategicznym Banku w zakresie ryzyka kredytowego jest:
wdrozenie systemu zarzgdzania ryzykiem kredytowym zapewniajacego stabilny rozwdj optymalnego
jakosciowo portfela kredytowego;
dostarczanie Zarzagdowi Banku informacji o poziomie ryzyka kredytowego umozliwiajacych
podejmowanie ostroznosciowych, zasadnych decyzji dotyczacych dziatalnosci kredytowej Banku;
utrzymywanie jakosci portfela kredytowego Banku, wyrazonej udzialem kredytdow zagrozonych w
kredytach ogotem na poziomie nie wyzszym od 1,6%;
utrzymywanie pokrycia rezerwami celowymi naleznosci zagrozonych' od podmiotéw sektora
niefinansowego 1 instytucji rzgdowych lub samorzadowych na poziomie co najmniej 33 %;
ograniczanie ryzyka utraty wartosci aktywow, wynikajacego z pozostalych (poza kredytami) aktywow
Banku.

Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

>

>

>

stosowanie odpowiednich standardow zawartych w regulacjach kredytowych, w szczegolnosci
dotyczacych oceny zdolno$ci kredytowej klientéw Banku oraz prowadzenia monitoringu kredytow;
ustanawianie skutecznych i adekwatnych do ponoszonego ryzyka zabezpieczen splaty kredytow, w
szczegolnosci weryfikacja ich wartosci 1 ptynnos$ci, zaréwno podczas oceny wniosku kredytowego, jak i
w ramach prowadzonego monitoringu, ograniczanie ryzyka prawnego w procesie ustanawiania
zabezpieczen;

inwestowanie nadwyzek zgromadzonych s$rodkéw na lokatach w Banku Zrzeszajagcym lub za
posrednictwem Banku Zrzeszajacego w innych instrumentach finansowych w ramach limitow
ustanowionych przez System Ochrony SGB; Bank zaklada, Zze maksymalna kwota instrumentow
finansowych, innych niz wyemitowane przez Skarb Panstwa lub NBP nie moze przekroczy¢ 175%
funduszy wiasnych;

utrzymywanie w bilansie Banku tylko portfeli aktywow o charakterze bankowym;

'Wedhug wartosci bilansowej brutto z wytaczeniem odsetek.



» utrzymywanie aktywow obcigzonych najwyzszym ryzykiem kredytowym, tj. portfela kredytow

2)

podmiotow niefinansowych na poziomie 60% ich udzialu w sumie bilansowej powigkszonej o

zobowiazania pozabilansowe udzielone dotyczace finansowania.

Ryzyvko operacyjne to ryzyko poniesienia strat powstatych w wyniku niewlasciwych lub wadliwie

przebiegajacych proceséw wewnetrznych, dziatan ludzi, funkcjonowania systemow, strat wynikajacych
Z przyczyn zewngtrznych.

Celem strategicznym w zakresie ryzyka operacyjnego jest:

optymalizacj¢ efektywnoSci gospodarowania poprzez zapobieganie 1 minimalizowanie strat
operacyjnych oraz wyeliminowanie przyczyn ich powstawania,

racjonalizacje kosztow,
zwickszenie szybkosci oraz adekwatno$ci reakcji Banku na zdarzenia od niego niezalezne,

automatyzacj¢ procesow realizowanych w Banku, pozwalajaca w sposob bezpieczny zredukowaé
ryzyko wynikajace z bledow ludzkich,

wdrozenie efektywnej struktury zarzadzania ryzykiem operacyjnym, w tym okre§lenie rol i
odpowiedzialno$ci w zakresie zarzadzania ryzykiem operacyjnym.

Bank realizuje cele poprzez opracowanie i wdrozenie:

>
>

3)

>

>

systemu zarzgdzania ryzykiem operacyjnym, adekwatnego do profilu ryzyka Banku;

systemu zarzadzania zasobami ludzkimi, ktory pozwala na stworzenie kultury organizacyjnej
wspierajacej efektywne zrzadzanie ryzykiem operacyjnym;

odpowiednich warunkow technicznych (w tym technologicznych) wspierajacych w sposob bezpieczny
dziatalno$¢ Banku i przetwarzane przez niego informacje;

skutecznego systemu kontroli wewngetrznej pozwalajgcego na monitorowanie i korygowanie wykrytych
nieprawidtowosci (w szczegdlnosci w obszarach najbardziej narazonych na ryzyko),

procedur opisujacych istniejgce w Banku procesy, ktore regularnie sa dostosowywane do zmieniajagcych

warunkow otoczenia wewnetrznego i zewnetrznego;

planéw awaryjnych i planow zachowania ciggloéci dziatania Banku.

Ryzyvko koncentracji to ryzyko niewykonania zobowigzania/n przez pojedyncze (takze powigzane

kapitatowo lub organizacyjnie) podmioty, w przypadku ktérych prawdopodobienstwo niewykonania
zobowigzania jest zalezne od wspolnych czynnikow.

Cele strategiczne w zakresie ryzyka koncentracji obejmujg:

utrzymywanie umiarkowanie zdywersyfikowanego portfela kredytowego w zakresie uwarunkowanym
terenem dzialania Banku;

bezwzgledne przestrzeganie limitow koncentracji zaangazowan okre§lonych w Rozporzadzeniu CRR.

Bank realizuje cele poprzez:

>
>

>

angazowanie si¢ Banku w branze, w ktorych obstudze Bank posiada wieloletnie do§wiadczenie;
ograniczenie kredytowania klientéw, ktérych zaangazowanie w Banku wyniostoby 18% uznanego
kapitatu;

ograniczenie kwoty duzych ekspozycji do poziomu 350% uznanego kapitatu;

ograniczanie ryzyka koncentracji w ten sam rodzaj zabezpieczenia w postaci hipoteki poprzez
opracowanie i stosowanie odpowiednich standardéw postgpowania dotyczacych zarzadzania ryzykiem

ekspozycji kredytowych zabezpieczonych hipotecznie.
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>

>

Ryzyvko walutowe to ryzyko niekorzystnych zmian kurséw walut obcych w stosunku do PLN,

prowadzacych do powstania znacznych strat w przypadku otwartych pozycji w walutach obcych.

Cele strategiczne w zakresie ryzyka walutowego obejmujq:
obstuge klientow Banku w zakresie posiadanych uprawnien walutowych;
zapewnienie klientom Banku kompleksowej obstugi w zakresie prowadzenia rachunkéw walutowych
biezacych i terminowych, obstugi kasowej, realizacji przelewdéw otrzymywanych i wysylanych za
granice oraz wykonywania innych czynno$ci obrotu dewizowego za posrednictwem Banku
Zrzeszajacego;

minimalizowanie ryzyka walutowego.

Bank realizuje cele poprzez:

>

>
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>

dazenie do utrzymania domkni¢tych indywidualnych pozycji walutowych, tak aby pozycja walutowa
catkowita nie przekroczyta 2% funduszy wlasnych Banku;

prowadzenie  transakcji  wymiany walut z  Bankiem = Zrzeszajacym  polegajacych
na zagospodarowywaniu nadwyzek $rodkéow walutowych oraz domykaniu otwartych pozycji
walutowych Banku; transakcje walutowe nie majg charakteru spekulacyjnego;

utrzymywanie relatywnie wysokiego poziomu aktywow ptynnych w walutach obcych;

podnoszenie kwalifikacji kadry oraz $cistag wspolprace w tym zakresie z Bankiem Zrzeszajacym,;

niedokonywanie transakcji w walutach niewymienialnych.

Ryzyvko plynnosci_ to ryzyko utraty zdolnosci do terminowego wywigzywania si¢ z biezagcych i

przysztych zobowigzan w konsekwencji poniesienia dodatkowych kosztéw, zwigzanych z
koniecznos$cig zaciggnigcia zobowigzan.

Cele strategiczne w zakresie ryzyka plynnosci obejmujq:

zapewnienie finansowania aktywow 1 terminowego wykonywania zobowigzan w toku normalnej
dziatalno$ci Banku lub w innych warunkach, ktére mozna przewidzie¢, bez konieczno$ci poniesienia
straty;

zapobieganie powstania sytuacji kryzysowej, zwlaszcza z powodu czynnikow wewnatrzbankowych oraz
posiadanie aktualnego i1 skutecznego planu awaryjnego na wypadek wystgpienia takiej sytuacji;

Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

>

utrzymywanie przez Bank aktywdéw nieobcigzonych na minimalnym poziomie stanowigcym
zabezpieczenie na wypadek zrealizowania si¢ scenariuszy warunkow skrajnych plynnosci w
,,horyzoncie przezycia” wynoszacym 30 dni.

utrzymanie dotychczasowej struktury Banku pasywoéw Banku, gdzie gldéwnym zrédlem finansowania
aktywow sg depozyty podmiotdéw niefinansowych oraz instytucji samorzadowych;

pozyskiwanie depozytow o mozliwie dlugich terminach wymagalnos$ci, tak aby Bank mogt otwiera¢ po
stronie aktywnej pozycje o dluzszym horyzoncie czasowym;

utrzymywanie na bezpiecznym poziomie nadzorczych miar plynnoSci, przy jednoczesnym
minimalizowaniu kosztow z tym zwigzanych;

utrzymywanie wymogu pokrycia ptynnosci (wskaznika LCR) oraz stabilnego finansowania (wskaznika
NSFR) na wymaganym przepisami poziomie;

finansowanie na bezpiecznym poziomie kredytow powigkszonych o majatek trwaty przez depozyty
powigkszone o fundusze wiasne;

utrzymywanie ptynno$ciowej struktury bilansu na poziomie zapewniajacym wystepowanie nadwyzki
skumulowanych aktywow nad skumulowanymi pasywami w okresiec do 1 roku oraz nadwyzki
skumulowanych pasywow nad skumulowanymi aktywami w okresie powyzej 1 roku;



6)

7)

» zapewnienie globalnej wyptacalno$ci Banku, oznaczajacej posiadanie skumulowanej luki ptynnosci (bez
uwzglednienia zobowigzan pozabilansowych udzielonych i otrzymanych) na poziomie nieujemnym;

» dazenie do podnoszenia stabilnos$ci zrodet finansowania gtownie poprzez pozyskiwanie srodkéw od
gospodarstw domowych po akceptowalnej cenie;

» identyfikacje wszelkich zagrozen zwigzanych z ryzykiem utraty plynnosci w zalezno$ci od
stwierdzonego charakteru zagrozenia postgpowanie wedlug procedur awaryjnych okreslonych w
obowigzujacych w Banku zasadach zarzadzania ryzykiem plynnosci.

Dodatkowym zabezpieczeniem ptynnosci jest uczestnictwo Banku w Systemie Ochrony SGB wraz z

podpisaniem umowy w dniu 23 listopada 2015 roku. W celu zabezpieczenia biezacej ptynnosci wszystkich
uczestnikow Systemu Ochrony byto stworzenie skutecznego mechanizmu jakim jest Minimum Depozytowe

oraz Fundusz Pomocowy.

Ryzyko stopy procentowej pod pojeciem ryzyka stopy procentowej rozumie si¢ niebezpieczenstwo

negatywnego wplywu zmian stop rynkowych na wynik finansowy oraz sytuacje finansowa Banku.

Celem strategicznym zakresie ryzyka stopy procentowej jest:

» optymalizacja wyniku odsetkowego w warunkach zmienno$ci rynkowych stop procentowych;

» ograniczanie negatywnego wptywu zmian stop procentowych poprzez doskonalenie narzedzi pomiaru i
odpowiednie ksztattowanie struktury aktywow 1 pasywow wrazliwych na zmiany stop procentowych;

» utrzymywanie poziomu ryzyka w ramach ustanowionych limitow opisanych w wewngtrznej procedurze
dotyczacej zasad zarzadzania ryzykiem stopy procentowe;.

Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

» ograniczenie ryzyka stopy procentowej tylko do portfela bankowego i tylko do pozycji wynikajacych z
produktéw bilansowych;

» ograniczenie kwoty pozycji wrazliwych na zmiany stop procentowych z terminami przeszacowania
powyzej 1 roku;

» zmniejszanie ryzyka bazowego poprzez stosowanie dla produktow klientowskich stop bazowych w
postaci stawek wlasnych Banku (w zakresie przewidzianym w przepisach prawa) - zwlaszcza
dla aktywoéw wrazliwych oraz oferowanie produktéw depozytowych, ktoérych oprocentowanie
uzaleznione bytoby od stawek rynkowych;

» dazenie do wypracowania jak najwiekszych przychodéw pozaodsetkowych.

Ryzyko kapitalowe rozumiane jako posiadanie przez Bank niewystarczajgcego poziomu funduszy

wiasnych do pokrycia nieoczekiwanych strat.
Celem strategicznym w zakresie ryzyka kapitatowego jest:

» dazenie do zapewnienia odpowiedniej struktury oraz systematycznego wzrostu funduszy wilasnych,
adekwatnych do skali i rodzaju prowadzonej dzialalnosci;
» ograniczenie wyznaczania regulacyjnego wymogu kapitalowego do rodzajow ryzyka przewidzianych
przez przepisy prawa dla bankow, nie prowadzacych dziatalnosci handlowej;
» posiadanie minimalnej wielkos$ci tacznego wspodtczynnika kapitalowego na poziomie 14,00%;
» posiadanie minimalnej wielko$ci wspdtczynnika kapitatu Tier I na poziomie 11,50%;
» utrzymywanie posiadanie minimalnej wielkosci wspolczynnika kapitalu podstawowego Tier I na
poziomie 10,00%
Bank realizuje cele poprzez:
» przekazywanie na fundusze wlasne minimum 70% nadwyzki bilansowej;
» ograniczenie jednostkowego zaangazowania kapitalowego w instytucjach finansowych, bankach
krajowych, zaktadach ubezpieczen i zakladach reasekuracji — w tym w banku zrzeszajacym w taki
6
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>

sposOb, aby umniejszenie funduszy wilasnych Banku z tego tytulu nie stanowito zagrozenia w
okreslonych celach strategicznych;

posiadanie zaangazowania w kapitat zakladowy (akcyjny) Banku Zrzeszajacego na poziomie
minimum 0,5% sumy bilansowej Banku;

nie angazowanie si¢ kapitatowe w podmioty bgdace Uczestnikami Systemu Ochrony, za wyjatkiem
Banku Zrzeszajacego;.

Ryzyvko braku zgodnosci to ryzyko skutkOw nieprzestrzegania przepisOw prawa, regulacji

wewnetrznych oraz przyjetych przez bank standardow postgpowania.
Celem strategicznym w zakresie ryzyka braku zgodnosci jest:

efektywne przeciwdziatanie mozliwo§ciom wystapienia naruszen przepisOw prawa, regulacji

wewnetrznych oraz przyjetych przez Bank standardow postepowania;

>

sprawne 1 skuteczne podejmowanie dziatlan naprawczych w sytuacji zidentyfikowania braku

zgodnosci;

Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

>
>

dazenie do zgodnos$ci regulacji wewnetrznych Banku z przepisami zewnetrznymi;

dazenie i dbatos¢ o:

a) wizerunek zewngtrzny Banku rozumianego jako instytucja zaufania publicznego,

b) pozytywny odbior Banku przez klientow,

C) przejrzysto$¢ dzialan Banku wobec klientow,

d) stworzenie kadry pracowniczej identyfikujacej si¢ z Bankiem, dobrze zorganizowanej
wewngtrznie dla realizacji wspolnych celow wytyczonych przez Bank.

2.2. Struktura oraz organizacja zarzadzania ryzykiem (art. 435.1.b)

Zarzadzanie ryzykiem w Banku jest procesem zintegrowanym i odbywa si¢ w oparciu o opracowane w formie

pisemnej i zatwierdzone przez Zarzad wewngetrzne strategie i procedury, ktore odnosza si¢ do identyfikaciji,

pomiaru monitorowania i kontroli poszczegdlnych rodzajow ryzyka. Strategia zarzadzania ryzykiem w Banku

Spotdzielczym w Lubrancu oraz Regulamin organizacyjny Banku, okres§laja podstawowe zadania organow

Banku w tym zakresie. W procesie nadzoru i zarzgdzania ryzykiem bankowym uczestnicza:

Rada Nadzorcza Banku:

1)

2)
3)

4)
S)
6)

7)

8)

Zatwierdza okreslony przez Zarzad, akceptowalny ogélny poziom ryzyka oraz monitoruje jego
przestrzeganie;

Zatwierdza, przyjeta przez Zarzad, strategi¢ zarzadzania Bankiem oraz nadzoruje jej przestrzeganie;
Zatwierdza, przyjeta przez Zarzad Banku, strategi¢ zarzadzania ryzykiem oraz monitoruje jej
przestrzeganie;

Sprawuje nadzoér nad opracowaniem, przyjeciem i wdrozeniem procedur, na podstawie ktorych
funkcjonowaé¢ ma w Banku system zarzadzania ryzykiem; nadzoruje ich przestrzeganie;

Wybiera cztonkéw Zarzadu posiadajagcych odpowiednie kwalifikacje do sprawowania wyznaczonych
im funkcji;

Monitoruje skuteczno$¢ czynnosci wykonywanych przez cztonkow Zarzadu w zwigzku z realizacjg ich
zadan w zakresie systemu zarzadzania Bankiem;

Sprawuje nadzor nad wykonywaniem przez cztonkow Zarzadu obowiazkdéw, o ktorych mowa w § 8, w
tym w szczegOlnosci w ramach przypisanych im obowiazkéw na pierwszym poziomie i drugim
poziomie w zakresie, o ktorym mowa w lit. a);

Okresla zasady raportowania do Rady Nadzorczej o rodzajach i wielkosci ryzyka w dziatalnosci, po
uprzednim przedstawieniu propozycji przez Zarzad, w sposob umozliwiajacy nadzorowanie systemu
zarzgdzania ryzykiem w Banku;



9) Zatwierdza zasady przeprowadzania testow warunkéw skrajnych w odniesieniu do poszczegdlnych
rodzajow ryzyka,
10) Corocznie ocenia adekwatno$¢ i skutecznos$¢ systemu zarzadzania ryzykiem.

Komitet Audytu: powolany ze struktur Rady Nadzorczej Banku, ktory jest organem wspierajgcym jej
dzialanie w zakresie sprawozdawczosci finansowej i1 systemu kontroli wewnetrznej oraz systemu
zarzadzania ryzykiem.

Zarzad Banku:

1) okresla biezacy i przyszla gotowos¢ Banku do podejmowania ryzyka;

2) opracowuje i przyjmuje strategic zarzadzania ryzykiem;

3) odpowiada za opracowanie, przyjecie i wdrozenie procedur dotyczacych zarzadzania oraz zapewnienie
wdrozenia planow w zakresie systemu zarzadzania ryzykiem opracowuje i akceptuje polityke oraz
zapewnia wdrozenie procedur; monitoruje ich przestrzeganie;

4) odpowiada za oszacowanie kapitalu wewnetrznego na poziomie zapewniajacym pokrycie wszystkich
rodzajow ryzyka;

5) zapewnia struktur¢ organizacyjng dostosowang do wielkosci i profilu ponoszonego ryzyka i
umozliwiajacg skuteczne wykonywanie zadan, w tym: wprowadza podzial realizowanych w Banku
zadan, zapewniajacy niezalezno$¢ zarzgdzania ryzykiem na pierwszym poziomie od zarzadzania
ryzykiem na drugim poziomie;

6) nadzoruje zarzadzanie ryzykiem na pierwszym i drugim poziomie;

7) nadzoruje wielkos¢ 1 profil ryzyka w Banku;

8) wustanawia odpowiednie zasady raportowania, w tym zasady raportowania Zarzadu do Rady
Nadzorczej; ustanawia zasady raportowania przez jednostki organizacyjne, komorki organizacyjne
oraz stanowiska organizacyjne Banku o rodzajach i wielkosci ryzyka w dziatalnosci, w sposob
umozliwiajgcy monitorowanie poziomu ryzyka w Banku;

9) wprowadza niezbedne korekty i udoskonalenia systemu zarzgdzania w przypadku zmiany wielkosci 1
profilu ryzyka w dziatalnosci Banku oraz czynnikéw otoczenia gospodarczego lub wykrycia
nieprawidtowosci w funkcjonowaniu systemu zarzadzania;

10) odpowiada za opracowanie, wprowadzenie oraz aktualizacj¢ polityki wynagrodzen;

11) zatwierdza przyjete rodzaje limitéw oraz ich wysokos¢.

Zespol Analiz i Ryzyk Bankowych: w swoim zakresie ma identyfikacje, pomiar, monitoring i

kontrolowanie ryzyka uznanego za istotne, za wyjatkiem ryzyka braku zgodnos$ci, ktére monitorowane jest
przez stanowisko ds. zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci.

Zespol Finansowo-Rachunkowy i Sprawozdawczosci odpowiada migdzy innymi za

sprawozdawczo$¢ dla odbiorow zewnetrznych, zarzadzanie nadwyzka srodkow i zarzadzanie biezaca
pozycja walutows.

Komdrki organizacyjne Banku biorg udziat w procesie zarzadzania ryzykiem poprzez realizacje celow

zawartych w przyjetych przez Zarzad procedurach wewngtrznych, dotyczacych zarzadzania poszczegolnymi
rodzajami ryzyka oraz zgodnie z Regulaminem organizacyjnym Banku.
Zarzadzanie ryzykiem jest zorganizowane sposOb umozliwiajacy zapobieganie konfliktom intereséw

pomiedzy pracownikami, czy tez jednostkami organizacyjnymi Banku

2.3. Zakres i charakter systemow raportowania i pomiaru ryzyka (art. 435.1.c)

Dla ryzyk uznanych przez Bank za istotne opracowane zostaly metody pomiaru oraz system raportowania,
opisany szczegolowo z zasadach zarzgdzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka.

Przeptyw informacji dotyczacej ryzyka, kierowanej do Zarzadu oraz Rady Nadzorczej w Banku jest
sformalizowany 1 objety ,,Systemem informacji zarzadczej w Banku Spoétdzielczym w Lubrancu”
definiujacym: czgstotliwosé, zakres, odbiorcow i terminy sporzadzania raportow i sprawozdan dotyczacych
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ryzyka. Systemem informacji zarzadczej objete sg wszystkie ryzyka uznane przez Bank za istotne. Dostarcza
on informacji na temat rodzajow i wielkosci ryzyka w dziatalno$ci Banku, umozliwia oceng skutkow decyzji
w zakresie zarzadzania ryzykiem 1 stluzy monitorowaniu przestrzegania limitow wewnetrznych.
Monitorowanie ryzyka odbywa si¢ z czgstotliwoscig dostosowang do wielkosci i1 charakteru poszczegdlnych
rodzajow ryzyka w dziatalno$ci Banku.

Prezes Zarzadu nadzoruje zarzadzanie nad wszystkimi ryzykami istotnymi
wystepujacymi w dzialalnosci Banku.
Organizacja procesu zarzgdzania poszczego6lnymi ryzykami:

1. Ryzyko kredytowe:

Za obszar ryzyka kredytowego odpowiada:

1) Prezes Zarzadu w zakresie nadzoru nad zarzadzaniem ryzykiem kredytowym oraz pomiarem i
monitorowaniem tego ryzyka,

2) Prezes Zarzadu w zakresie nadzoru nad analizami kredytowymi;

3) Wiceprezes ds. handlowych w zakresie nadzoru nad dzialalnoscig kredytowa (handlowa).

W procesie zarzadzania ryzykiem kredytowym uczestnicza:
1) Stanowisko ds. niezaleznego przegladu, monitoringu i wierzytelnosci trudnych - bedace stanowiskiem
monitorujagcym ryzyko pojedynczej transakcji, ktora podlega Prezesowi Zarzadu, wykonujace zadania

zwigzane z:

a) badaniem terminowosci sptat kredytow,
b) badaniem sytuacji ekonomiczno - finansowe;j klienta,
¢) badaniem adekwatnosci przyjetych zabezpieczen.
2)Zespot Analiz i Ryzyk Bankowych — bedaca komodrka monitorujaca ryzyko, w tym portfelowe ryzyko
kredytowe, ktéra podlega Prezesowi Zarzadu, wykonujgca zadania zwigzane z:

a) okresowym weryfikowaniem i aktualizowaniem procedur kredytowych obejmujacych zarzadzanie
wszystkimi aspektami ryzyka kredytowego, przygotowywaniem propozycji zmian procedur dla
Zarzadu,

b) zapewnieniem zgodnosci procedur ze strategia dzialania Banku i strategia zarzadzania ryzykiem,;

¢) proponowaniem wysokosci przyjetych limitow;

d) dokonywaniem pomiaru ryzyka;

¢) sporzadzaniem analiz i raportow dla Zarzadu i Rady Nadzorczej,

3)Zesp6t Analitykow Kredytowych - begdacy komorkg zarzadzajaca, ktora podlega Prezesowi Zarzadu,
wykonujaca zadanie zwigzane z:

a) analizag wnioskow kredytowych;

b) analiza skuteczno$ci przyjetych zabezpieczen;

¢) oceng zdolnos$ci kredytowe;;

4) Wskazani pracownicy jednostek organizacyjnych Banku — ktorzy podlegaja Wiceprezesowi ds. handlowych,
odpowiadajg w szczegblnosci za:
a) pozyskiwanie klientow;
b) gromadzenie dokumentacji kredytowej do wniosku o kredyt;
¢) weryfikacje danych o klientach;
d) przygotowanie uméw kredytowych;
e) uruchamianie kredytow;
f) biezacy kontakt z klientem.

Raport sporzadzany przez Zespot Analiz i Ryzyk Bankowych obejmuje:



a) ocene struktury podmiotowej, rodzajowej i jakosciowej portfela kredytowego;

b) ocena poziomu kredytdow zagrozonych w kredytach ogotem, oceng jakosci portfela kredytowego
(badanie udziatu portfeli kredytow zagrozonych ogolnie oraz w poszczegdlnych segmentach klientow,
branzach );

c) ocen¢ wielkosci salda rezerw celowych w poréwnaniu wielkoscig wyniku na dziatalnosci bankowej i
wielkoscig wyniku finansowego Banku;

d) oceng stopnia pokrycia rezerwami celowymi kredytow zagrozonych;

e) ocene¢ wartos$ci odzysku z zabezpieczen oraz poziomu pokrycia kredytow zabezpieczeniami;

f) monitorowanie kredytow zagrozonych, ich struktury, czynnikdéw ryzyka;

g) analize ryzyka wynikajacego z zaangazowan wobec podmiotéow, o ktorych mowa w art. 79a ustawy
Prawo bankowe;

h) przeprowadzanie testow warunkow skrajnych portfela kredytowego;

1) monitorowanie i kontrole stopnia wykorzystania wprowadzonych limitow.

2. Ryzvko koncentracji:

Dotycza zarzadzania ryzykiem nastgpujacych rodzajow koncentraciji:
1) wobec pojedynczego podmiotu lub podmiotéw powigzanych;
2) w ten sam sektor gospodarczy oraz wobec klientéw prowadzacych t¢ samg dziatalnos¢ lub
dokonujgcych obrotu tymi samymi towarami;
3) wten sam rodzaj zabezpieczenia lub w tego samego dostawce zabezpieczenia.
Proces zarzadzania ryzykiem koncentracji odbywa si¢ na wielu szczeblach struktury organizacyjnej Banku, na
dziatania te sktadajg sig:

1) ustalenie i kontrola profilu ryzyka koncentracji;

2) kontrola poziomu wykorzystania limitow na ryzyko koncentracji na etapie analizy wniosku.
Rozwigzania organizacyjne uwzglednione powyzej dotycza réwniez nadzoru i zarzadzania nad ryzykiem
wynikajgcym z ekspozycji zabezpieczonych hipotecznie oraz detalicznych.

Organizacja procesu zarzadzania ryzykiem koncentracji zostala uregulowana w obowigzujagcych w Banku
zasadach zarzadzania ryzykiem kredytowym.

Nadzér i1 zarzadzanie w zakresie ryzyka koncentracji to integralna czgs¢ ryzyka kredytowego, w cyklach
kwartalnych przygotowywane sa raporty w zakresie:

a) koncentracji branzowe;;
b) koncentracji zabezpieczen;

c) koncentracji instrumentéw finansowych.

3. Ryzvko plynnosci:

1. Za obszar ryzyka ptynno$ci w Banku odpowiadaja:

» Prezes Zarzadu w zakresie nadzoru nad zarzgdzaniem ryzykiem plynnosci, w tym nad: identyfikacja,
pomiarem, monitorowaniem i sprawozdawaniem ryzyka ptynnosci;
» Wiceprezes ds. finansowych w zakresie nadzoru nad operacyjnym zarzadzaniem ryzykiem

ptynnosci, nadzorujgcy komorke zarzadzania ,,wolnymi Srodkami”.

2. Zesp6t Analiz i Ryzyk Bankowych - begdacy komodrka monitorowania ryzyka, ktora podlega Prezesowi

Zarzadu, wykonujgcy zadania zwigzane z:

1) okresowym weryfikowaniem 1 aktualizowaniem niniejszej procedury oraz przygotowywaniem
propozycji zmian procedury dla Zarzadu, w tym weryfikowaniem i aktualizowaniem metod pomiaru
ryzyka ptynnosci oraz poziomu limitow;

2) zglasza potrzebeg zmian w polityce pltynno$ciowej Banku;

10



4.

5.

1.

3) zapewnieniem zgodnos$ci niniejszej procedury ze strategia dziatania Banku i strategia zarzadzania
ryzykiem;

4) proponowaniem wysokos$ci przyjetych limitow;

5) dokonywaniem pomiaru i monitorowaniem poziomu ryzyka, w tym ptynnosci $rednio i
dhlugoterminowej, przeprowadzaniem testow warunkow skrajnych, poglebiong analiza plynnosci
dhlugoterminowe;j;

6) analizg wskaznikow shuzacych ocenie poziomu ryzyka ptynnosci;

7) monitorowaniem stopnia wykorzystania limitow;

8) oceng poziomu ryzyka ptynnosci;

9) oceng nowych produktéw bankowych w zakresie potencjalnego wptywu na ryzyko ptynnosci;

10) opracowywanie scenariuszy sytuacji kryzysowych;

11) opracowuje propozycje rekomendacji wydawanych przez Zarzad Banku dla komorki zarzadzajacej
majace na celu wlasciwe ksztaltowanie poziomu ryzyka ptynnosci Banku;

12) sporzadzaniem raportéw dla Zarzadu i Rady Nadzorcze;.

Gltowna ksiggowa — bedaca komorka zarzadzajaca ,,wolnymi $rodkami”, ktora podlega cztonkowi Zarzadu

ds. finansowych, wykonujacy zadania zwigzane z:

1) okresowym weryfikowaniem 1 aktualizowaniem niniejszej procedury oraz przygotowywaniem
propozycji zmian procedury dla Zarzadu, w zakresie zarzadzania ptynno$cig dzienng, biezacag i
krotkoterminowa;

2) optymalnym zarzgdzaniem srodkami Banku oraz wywigzywaniem si¢ Banku z zawartych uméw, w tym
zagospodarowywaniem nadwyzek srodkow.

Pozostate komorki lub osoby odpowiedzialne za:

1) kontrole i utrzymywanie limitow kasowych;

2) sporzadzanie wykazu kredytow do ewentualnej odsprzedazy na potrzeby Planu awaryjnego;

3) przekazywanie do komorki zarzadzajacej informacji niezbednych do sporzadzania prognozy
przeptywow pienigznych, zgodnie z zasadami opisanymi w § 15.

4) wyznaczaniem nadzorczych miar ptynnosci oraz wskaznikow LCR i NSFR; (komorka sprawozdawcza)

Analiza ryzyka ptynnosci sporzadzana w cyklach miesiecznych przez Komoérke monitorujaca obejmuje w

szczegolnosci nastepujace elementy:

1) struktury zrodet finansowania dziatalnosci Banku, ze szczegolnym uwzglednieniem depozytow;

2) stabilnosci zrodet finansowania dzialalno$ci Banku, w tym oceny zagrozen wynikajacych z naglego
wycofania depozytéw internetowych i mobilnych, a takze depozytow dla ktérych Bank stosuje
ponadprzecigtne stawki oprocentowania;

3) stopnia niedopasowania termindéw platnosci pozycji bilansowych i pozabilansowych;

4) wplywu pozycji pozabilansowych na poziom ryzyka plynnosci;

5) poziomu aktywow nieobcigzonych;

6) analizy wskaznikéw ptynnosci;

7) wynikow testow warunkéw skrajnych;

8) ryzyka zwigzanego z ptynnoscig dlugoterminowa;

9) stopnia wykorzystania wskaznikOw wczesnego ostrzegania;

10) stopnia przestrzegania limitow.

4. Ryzyko stopy procentowej

Za obszar ryzyka stopy procentowej w Banku odpowiadaja:

» Prezes Zarzadu w zakresie nadzoru nad zarzadzaniem, w tym identyfikacjg, pomiarem,
monitorowaniem i sprawozdaniem ryzyka stopy procentowej;
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» Wiceprezes ds. finansowych w zakresie nadzoru nad operacyjnym zarzadzaniem ryzykiem stopy

procentowej, nadzorujacy komorke zarzadzania ,,wolnymi $rodkami’.

2. Zadania zwigzane z ksztaltowaniem pozycji bilansowych i pozabilansowych wrazliwych na zmiany stop

procentowych Banku wykonuje odpowiednio:

1)
2)

3)

Zarzad w zakresie ustalania oprocentowania produktow,

Zespot Analiz i Ryzyk Bankowych w zakresie sktadnia propozycji zmian w strukturze aktywow i
pasywoOw oraz propozycji zmian oprocentowania produktow,

Komorka zarzadzajaca w zakresie ksztaltowania poziomu pozycji bilansowych i pozabilansowych
wrazliwych na zmiany stop procentowych, w ramach zagospodarowania nadwyzek srodkow Banku.

3. Zadania zwigzane z identyfikowaniem, pomiarem, monitorowaniem i kontrolowaniem poziomu ryzyka

stopy procentowej w Banku wykonuje Zespot Analiz i Ryzyk Bankowych.

4. Komoérka monitorujgca ryzyko stopy procentowej odpowiada za:

1)
2)
3)
4)
S)
6)

7)

8)

zbieranie danych z systemu ksiegowego oraz danych pomocniczych z pozostatej dokumentacji Banku,
shuzacych za podstawe przy analizie ryzyka stopy procentowej;

dokonywanie pomiaru i monitorowania poziomu ryzyka, przeprowadzaniem testow warunkow
skrajnych;

monitorowanie przestrzegania limitow dotyczacych ryzyka stopy procentowej oraz okresowe
weryfikowanie adekwatno$ci ustanowionych limitow;

analiz¢ wskaznikow stuzgcych ocenie poziomu ryzyka stopy procentowe;;

sporzadzanie okresowych raportow dotyczacych ryzyka stopy procentowe;;

przedktadanie raportoéw z zakresu oceny ryzyka stopy procentowej na posiedzeniu Zarzadu i Rady
Nadzorczej;

ocen¢ oprocentowania produktow bankowych na tle ksztaltowania si¢ stop rynkowych oraz
porownywalnej oferty konkurencyjnych bankow na lokalnym rynku finansowym,;

weryfikacje 1 aktualizacje zastosowanych metod pomiaru ryzyka stopy procentowe;.

5. Analiza ryzyka stopy procentowej sporzadzana w cyklach miesigcznych przez Komoérke monitorujgca

obejmuje w szczegolnosci nastepujace elementy:

1)
2)

3)
4)
S)
6)
7)
8)
9

struktury bilansu Banku z punktu narazenia na ryzyko stopy procentowej;

stopnia niedopasowania terminow przeszacowania aktywow i1 pasywow wrazliwych na ryzyka stopy
procentowej w podziale na poszczegodlne stopy referencyjne;

poziomu ryzyka przeszacowania;

poziomu ryzyka bazowego;

analizy wskaznikow;

powigzan z innymi rodzajami ryzyka;

wynikow testow warunkow skrajnych;

stopnia realizacji i przestrzegania limitow;

inne informacje wazne z punktu widzenia zarzadzania ryzykiem stopy procentowe;.

5. Ryzyvko walutowe

1.

Za obszar ryzyka walutowego w Banku odpowiadaja:
» Prezes Zarzadu w zakresie nadzoru nad zarzadzaniem ryzykiem walutowym, w tym nad:
identyfikacja, pomiarem, monitorowaniem i sprawozdawaniem ryzyka walutowego;
» Wiceprezes ds. finansowych w zakresie nadzoru nad operacyjnym zarzadzaniem ryzykiem stopy
procentowej, nadzorujacy komorke zarzadzania ,,wolnymi $rodkami”.
Zesp6t Analiz i Ryzyk Bankowych — bedacy komdrka monitorujaca ryzyko walutowe, ktéra podlega
Prezesowi Zarzadu, wykonujacy zadania zwigzane z:
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3.

b)

©)
d)

e)
f)

2)
h)

i)

okresowym weryfikowaniem i aktualizowaniem niniejszej procedury oraz przygotowywaniem
propozycji zmian procedury dla Zarzadu, w tym weryfikowaniem i aktualizowaniem metod
pomiaru ryzyka walutowego oraz poziomu limitow;

zapewnieniem zgodno$ci niniejszej procedury ze strategia dziatania Banku i strategig
zarzadzania ryzykiem;

proponowaniem wysokosci przyjetych limitow;

dokonywaniem pomiaru i monitorowaniem poziomu ryzyka, przeprowadzaniem testow
warunkow skrajnych;

analizg wskaznikoéw stuzgcych ocenie poziomu ryzyka walutowego;

monitorowaniem stopnia wykorzystania limitow;

oceng nowych produktow bankowych w zakresie potencjalnego wplywu na ryzyko walutowe;
opracowywaniem scenariuszy sytuacji kryzysowych w zakresie poziomu kursow walutowych
oraz badaniem scenariuszy skrajnych warunkow;

sporzadzaniem raportéw dla Zarzadu i Rady Nadzorcze;.

Gtowny ksiggowy — bedacy komorka zarzadzajaca ryzykiem walutowym, ktéra podlega

Wiceprezesowi ds. finansowych , wykonujacy zadania zwigzane z:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
2)

zarzadzanie ryzykiem walutowym;

zarzgdzanie rachunkami walutowymi nostro Banku w Banku Zrzeszajacym;

przestrzeganie limitow w zakresie ryzyka walutowego;

lokowanie nadwyzek srodkow walutowych;

wyliczanie biezgcej pozycji walutowej Banku;

utrzymywanie pozycji walutowej Banku na poziomie zgodnym z obowigzujacymi limitami;
przestrzeganie limitow zwigzanych z kupnem lub sprzedaza walut obcych zawartych przez
upowaznionych pracownikow.

4. Kierownik zespotu obstugi klienta — bedacy komorka wspomagajaca, wykonujaca zadania zwigzane z :

a) obshluge transakcji walutowych;

b) ustalaniem kurséw walut (tabele kursowe), publikacja, aktualizacjg i archiwizowaniem tabel
kurséw walut;

¢) ustalaniem kurséw negocjowanych.

5. Zespot finansowo-ksiggowy 1 sprawozdawczosci odpowiada za ewidencjonowanie i rozliczanie transakcji

walutowych.

6. W ramach systemu informacji zarzadczej Zespot Analiz i Ryzyk Bankowych przekazuje Zarzadowi z

czestotliwos$ciag miesigczng raporty z ryzyka walutowego, ktére obejmujg m.in.:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

poziom struktury bilansu Banku z punktu narazenia na ryzyko walutowe;
wielko$ci pozycji walutowych;

wplyw zmiany kursow walutowych na wynik finansowy Banku;

analizy wskaznikow;

powigzan z innymi rodzajami ryzyka;

wynikow testow warunkow skrajnych;

stopnia realizacji i przestrzegania limitow.

6. Ryzyko operacyjne

1. Za nadzor nad zarzgdzaniem ryzykiem operacyjnym odpowiada Prezes Zarzadu.

2. Zespot Analiz i Ryzyk Bankowych odpowiedzialny jest za monitorowanie ryzyka operacyjnego oraz

koordynowanie wykonywanych w Banku zadan z zakresu tego ryzyka.

3. Gloéwny Ksiegowy Banku jest bezposrednio odpowiedzialny za zarzadzanie ryzykiem operacyjnym i pelni

role tzw. Koordynatora (Wtasciciela ryzyka).

4. Menadzer ryzyka peli role pomocnicza wzgledem Koordynatora i jest odpowiedzialny za biezace

rejestrowanie zdarzen mogacych prowadzi¢ do powstania strat wynikajacych z ryzyka operacyjnego,

przeprowadzenie procesu samooceny ryzyka operacyjnego.

5. Biezgce zarzadzanie ryzykiem operacyjnym w Banku polega na:
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v’ zapobieganiu zdarzeniom operacyjnym powstajagcym w biezgcej dzialalno$ci, w procesach oraz
systemach, przy zastosowaniu mechanizméw kontrolnych adekwatnych do skali generowanego
ryzyka;

v podejmowaniu dzialan zmierzajacych do ograniczenia liczby i skali wystepujacych zagrozen w
przypadku przekroczenia akceptowanego poziomu,

v’ likwidowaniu negatywnych skutkow zdarzef operacyjnych;

v’ rejestrowaniu danych o zdarzeniach operacyjnych i poniesionych stratach operacyjnych.

6. Proces zarzadzania ryzykiem operacyjnym jest wspomagany programem informatycznym.
7. Zespot Analiz i Ryzyk Bankowych w ramach swoich obowiazkow:

v’ przygotowuje raporty z zakresu ryzyka operacyjnego dla Zarzadu, Rady Nadzorczej oraz (w razie
potrzeby) dla innych zespotéw czy jednostek organizacyjnych Banku;

v’ gromadzi dane o zdarzeniach i stratach z tytutu ryzyka operacyjnego;
v' prowadzi analize, monitorowanie i raportowanie limitow wewnetrznych oraz KRI;
v' wspomaga jednostki organizacyjne Banku w organizowaniu procesu zarzadzania ryzykiem
operacyjnym;
v’ monitoruje przepisy zewnetrzne zwigzane z zarzadzaniem ryzykiem operacyjnym;
v' czuwa nad aktualizacjg regulacji wewnetrznych zwigzanych z zarzadzaniem ryzykiem operacyjnym
w Banku;
8. Przedmiotem monitorowania ryzyka operacyjnego sa:
v’ poziom narazenia na ryzyko operacyjne;
v’ zdarzenia rzeczywiste i incydenty oraz ich skutki;
v' zdarzenia potencjalne;
v" kluczowe wskazniki ryzyka;
v’ efekty dziatan podjetych w ramach zalecef pokontrolnych;
v" skuteczno$¢ funkcjonowania mechanizmoéw kontrolnych.
9. Raporty z zakresu ryzyka operacyjnego pozwalaja Bankowi na:
v' oceng profilu ryzyka operacyjnego;
v monitorowanie z odpowiednig czestotliwo$cig poziomu ryzyka, w tym przyjetych limitow;
v' kontrole realizacji celow strategicznych w zakresie ryzyka operacyjnego;
v" oceng skutkow podejmowanych decyzji;

v' podejmowanie odpowiednich dziatan w celu ograniczania ryzyka.

7. Rvzvko kapitalowe

Bank przyjmuje strategi¢ bezpiecznego funkcjonowania, oparta na utrzymywaniu rozmiarow dziatalno$ci
obarczonych ryzykiem na poziomie adekwatnym do posiadanych funduszy. Bank dokonuje agregacji wymogow
kapitatlowych na poszczegdlne rodzaje ryzyka, tym samym oblicza taczng wielkos¢ wymogu kapitatowego
(wewngetrzny wymog kapitalowy) w oparciu o metode minimalnego wymogu kapitatowego.

Punktem wyjsciowym dla ustalenia kapitalu wewngtrznego jest wyliczony regulacyjny wymodg kapitatowy.
Nastepnie Bank ocenia, czy regulacyjny wymog w petni pokrywa ryzyko kredytowe , operacyjne i walutowe
oraz dodaje wymogi kapitatlowe na pozostate istotne rodzaje ryzyka obliczone zgodnie z procedura
wewnetrznego wymogu kapitalowego. Jezeli to konieczne, to zgodnie z obowigzujacymi w Banku zasadami
szacowania kapitalu wewnetrznego, oblicza dodatkowy wymog na te ryzyka. Kapitat wewnetrzny stanowi sume
regulacyjnego wymogu kapitalowego, dodatkowych wymogow kapitalowych oraz wymogow kapitalowych na
pozostale istotne ryzyka obliczonych zgodnie z obowigzujacymi w Banku zasadami szacowania kapitatu
wewnetrznego.
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W procesie monitorowania i raportowania ryzyka kapitalowego uczestnicza:

Zespot Analiz i Ryzyk Bankowych:
v" monitoruje poziom funduszy wilasnych, identyfikuje potrzeby kapitatowe;

ocenia stopien pokrycia funduszami réznych rodzajow ryzyka bankowego;
ocenia skale zapotrzebowania Banku na zwickszenie funduszy wilasnych;
opracowuje propozycje zmierzajace do odpowiedniego alokowania funduszy wlasnych;

NN NN

opracowuje sprawozdania z zakresu kapitalu wewngtrznego i poziomu wewngtrznego wspotczynnika
wyplacalnosci;

<

opracowuje informacje¢ zarzadczg z zakresu dzwigni finansowej;

<

opracowuje propozycje aktualizacji procedury w zakresie zarzadzania i planowania kapitalowego, w
tym wyznaczania tgcznej kwoty ekspozycji na ryzyko i szacowania kapitatu wewnetrznego;

v wskazuje na rozwigzania zmierzajgce do efektywnego wykorzystania funduszy wiasnych;

v monitoruje poziom adekwatnos$ci kapitatowe;.

Zespol Finansowo-Ksiggowy i Sprawozdawczosci.:
v’ gromadzi dane finansowe, potrzebne do monitorowania adekwatnos$ci kapitatowej Banku;

v opracowuje sprawozdania z zakresu lgcznej kwoty ekspozycji na ryzyko i pozioméw wspotczynnikow
kapitatowych;

v" moze wnosi¢ propozycje zmian do procedur wyznaczania facznej kwoty ekspozycji na ryzyko i
szacowania kapitalu wewngtrznego, w wypadku =zaistnienia sytuacji specyficznej, ktorej
dotychczasowe procedury nie obejmowaty.

Bank zarzadza poziomem adekwatno$ci kapitalowej poprzez jednoczesne kreowanie wielkosci funduszy
wlasnych oraz wptywanie na poziom generowanego ryzyka.

Poziom adekwatnosci kapitatlowej, mierzony wielkoscia wspolczynnikow  kapitalowych, podlega
systematycznemu monitorowaniu w okresach miesigcznych, natomiast mierzony wielko$cia wewnetrznego
wspotczynnika kapitalowego w okresach kwartalnych; w przypadku, gdy wielkos¢ wymogow kapitatowych lub
poziom funduszy wiasnych beda zagraza¢ utrzymaniu wspolczynnikow kapitalowych lub wewngtrznego
wspotczynnika kapitatowego na poziomach okreslonych w celach strategicznych, czestotliwos¢ analizy poziomu
adekwatnosci kapitalowej zostaje zwickszona.

System informacji zarzadczej dostarcza informacji na temat:

v’ poziomu, struktury i zmian w funduszach wiasnych;

v poziomu uznanego kapitatu;

v\ poziomu i zmian wspotczynnikow kapitatowych, w tym struktury i zmian w aktywach wazonych
ryzykiem,;

poziomu i struktury kapitalu wewnetrznego;

wynikow testow warunkow skrajnych;

realizacji przyjetych limitow alokacji;

NN NN

realizacji planu kapitalowego.

8. Ryzvyko braku zgodnosci

Za cato$¢ koordynacji procesu identyfikacji i zarzadzania w Banku ryzykiem braku zgodnosci jak tez za nadzor
nad dziataniami stanowiska ds. zgodnos$ci odpowiada Prezes Zarzadu Banku.
Niezaleznie od miejsca zajmowanego w strukturze organizacyjnej Banku:
v' osoba pehligca funkcje ds. zgodnoSci przekazuje raporty z obszaru ryzyka braku zgodnosci
bezposrednio do Zarzadu Banku;
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v' osoba pehigca funkcje ds. zgodno$ci posiada mozliwo$¢ przekazywania raportdw z obszaru ryzyka
braku zgodno$ci rowniez bezposrednio do Rady Nadzorcze;.

W zarzadzaniu ryzykiem braku zgodnosci Bank przede wszystkim ktadzie nacisk na prowadzenie dziatan
zgodnych z nie tylko szeroko rozumianymi normami pranymi (zewngtrznymi i wewngtrznymi) lecz réwniez
normami, ktore charakteryzuja Bank jako instytucje zaufania publicznego.
Zarzadzanie ryzykiem braku zgodnosci polega na:

v’ zapobieganiu naruszefh compliance,

v'identyfikowaniu naruszen compliance,

v’ wdrazaniu odpowiednich dziatan naprawczych w przypadku pojawienia si¢ naruszen compliance;

v

monitorowaniu czy wdrozone dziatania naprawcze sg skuteczne.

Bank wyodrgbnia obszary szczegodlnie narazone na wystapienie ryzyka braku zgodno$ci, w ramach ogoélnego
celu zapewnienia zgodnosci szczegolng uwaga objete sa:

v’ dziatania klientow Banku;

v' postepowanie Banku wobec klientow;
v'  dziatania pracownikow Banku;
v

postgpowanie Banku wobec pracownikow Banku;
pozycja Banku na rynku finansowym.

Stanowisko ds. zgodnosci:

v’ opiniuje wewnetrzne akty prawne;

v’ opiniuje kazdg masowg komunikacje kierowang do klientoéw Banku;

v informuje jednostki/komorki organizacyjne Banku o nadchodzacych zmianach w przepisach oraz
monitoruje i informuje o trendach regulacyjnych, na podstawie informacji przygotowanych przez
wspolpracujacych z Bankiem radcoéw prawnych/adwokatdéw lub uzyskanych z innych zrédet;

v’ prowadzi biezgcy przeglad rejestru klauzul niedozwolonych;

v' identyfikuje ryzyko braku zgodnosci i okre$la obszary wystepowania ryzyka braku zgodnos$ci;

v' analizuje przyczyny zglaszanych i zidentyfikowanych zdarzen zwiazanych z ryzykiem braku zgodnosci
oraz ocenia ich ewentualne skutki (we wspotpracy z dyrektorami komorek / jednostek organizacyjnych
Banku);

v dokonuje biezgcej oceny zglaszanych naruszen compliance, w szczegolnosci pod katem ich istotno$ci
i proponowanych dziatan zaradczych;

v’ sporzadza raporty z zakresu zarzgdzania ryzykiem braku;

v’ okresla poziom zidentyfikowanego ryzyka braku zgodno$ci i monitoruje profil ryzyka braku zgodnosci.

Raporty o ryzyku braku zgodnos$ci skupiaja si¢ na podstawowych zadaniach, ktore ma spetnia¢ zarzadzanie
ryzykiem braku zgodnos$ci, a wigc dotycza:

v’ prawidtowosci wdrazania regulacji wewngtrznych;

v'ich dostosowania do obowigzujgcych przepiséw prawa i standardow;

v’ ocenie skutkow zdarzen compliance.

Sprawozdania z ryzyka braku zgodno$ci obejmuja wynik dotyczace:
v identyfikacji ryzyka braku zgodno$ci, w tym obejmujacych kluczowe zmiany w przepisach prawa,
regulacjach wewnetrznych i standardach rynkowych;
v' oceny ryzyka braku zgodno$ci, w tym obejmujgcych zestawienie ocen ryzyka braku zgodno$ci

wskazujacych na wysoki poziom ryzyka braku zgodnosci;
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v kontroli ryzyka braku zgodno$ci, w tym obejmujgcych zestawienie najwazniejszych rodzajow
mechanizméw kontroli ryzyka braku zgodnosci;

v monitorowania wielko$ci i profilu ryzyka braku zgodno$ci, w tym obejmujgcych zestawienie statusow
wdrozenia mechanizméw kontroli ryzyka braku zgodnos$ci oraz przypadki korekty oceny ryzyka
braku zgodnosci oraz wynikow testowania pionowego.

2.4. Strategia w zakresie zabezpieczenia i ograniczania ryzyka (art. 435.1.d)

Celem ograniczania ryzyka Bank wprowadzit szereg limitow, pozwalajacych na dywersyfikacje ryzyka oraz
wdrozenie w odpowiednim momencie mechanizméw zapobiegajacych powstaniu nadmiernego ryzyka.
Podstawowym celem wprowadzenia limitow jest zapewnienie wigkszej skutecznosci monitorowania wzrostu
skali wystepujacych w Banku ryzyk. W przypadku przekroczenia ustanowionego limitu, raporty zawieraja
informacje na temat przyczyn przekroczenia, w tym ustalenia faktu, czy przekroczenie ma charakter
jednorazowy czy jest wynikiem zmian oraz rekomendacje dziatan umozliwiajacych utrzymanie ryzyka na
bezpiecznym dla Banku poziomie.

Ponadto w Banku wprowadzona zostata ,,Instrukcja prawnych form zabezpieczen wierzytelnosci w Banku
Spotdzielczym w Lubrancu” majaca na celu zapewnienie Bankowi zwrotu przystugujacej mu w stosunku do

klienta wierzytelno$ci, w razie gdyby nie dokonat on splaty tej wierzytelnosci w terminie ustalonym w umowie.

2.5. Oswiadczenie na temat adekwatnos$ci ustalen dotyczacych zarzadzania ryzykiem, dajace
pewnos¢, Ze stosowane systemy zarzadzania ryzykiem sg odpowiednie z punktu widzenia
profilu i strategii Banku (art.435.1.¢)

Zatwierdzone przez Zarzad o§wiadczenie, na temat adekwatno$ci ustalen dotyczacych zarzadzania ryzykiem,
dajace pewnos$¢, ze stosowane systemy zarzadzania ryzykiem sa odpowiednie z punktu widzenia profilu i
strategii Banku, stanowi Zalgcznik nr 1 do niniejszej Informacji.

2.6. Oswiadczenie na temat ryzyka, w ktorym pokrétce omowiono ogolny profil ryzyka
Banku zwigzany ze strategia dzialalnosci (art.435.1.1)

Zatwierdzone przez Zarzad Banku o§wiadczenie na temat ogolnego profilu ryzyka Banku zawieraja kluczowe
wskazniki i dane liczbowe, w tym apetyt na ryzyko, stanowi Zalgcznik nr 2 do niniejszej Informacji.

2.7. Informacja w zakresie zasad zarzadzania (art.435.a-¢)

1. Czlonkowie Zarzadu nie zajmujg stanowisk dyrektorskich.

2. W Banku istnieje ,,Procedura oceny czlonkow Zarzadu i Zarzadu w Banku Spotdzielczym w Lubrancu”.
Dokonywana jest ocena, ktorej celem jest stwierdzenie czy poszczegolni czlonkowie Zarzadu z osobna i
caty Zarzad daja rckojmig ostroznego i stabilnego zarzadzania Bankiem, w tym prowadzenia dziatalnosci
bankowej, z zachowaniem bezpieczenstwa wkladow i lokat w nim zgromadzonych a takze czy posiadaja
wiedze, do§wiadczenie i umiejetnosci niezbedne do zarzadzania ryzykiem oraz czy ich reputacja osobista
nie stwarza zagrozenia dla utraty reputacji Banku.

3. Rada Nadzorcza Banku sktadajgca si¢ z 11 czlonkéw, wybierana jest biorgc pod uwage widze,
doswiadczenie i reputacje kandydata. Rada Nadzorcza sprawuje nadzor nad dziatalnoscig Banku. W 2019
roku sktad Rady Nadzorczej nie ulegl zmianie.

4. Rada Nadzorcza dokonata oceny odpowiednio$ci Czlonkow Zarzadu, podczas ktdrej ocenita posiadane

kwalifikacje, wyksztalcenie i doswiadczenie zawodowe oraz postawe wobec petnionej funkcji. Na
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podstawie dokonanej oceny stwierdzono, iz czlonkowie Zarzadu dajg rgkojmie ostroznego i stabilnego
zarzgdzania Bankiem.

5. W strukturze Banku powotano tylko jeden komitet, Komitet Audytu. Jest on wyodrgbniony w ramach
Rady Nadzorcze;j.

6. W Banku funkcjonuje system biezacego i okresowego informowania i raportowania o istotnych rodzajach
ryzyka a podstawa monitorowania procesu zarzadzania ryzykiem jest formalnie ustanowiony system
informacji zarzadczej.

Sprawozdawczo$¢ zarzadcza w postaci dokumentu zawiera informacje dotyczace:

% okresu ktorego dotyczy lub stanu wg ktorego zostal sporzadzony;

7
0‘0

tytut;

% tres¢ liczbowa, opisowa oraz odpowiednie komentarze, w zalezno$ci od charakteru i zakresu
przekazywanej informacji;

¢ date opracowania;
¢+ imie i nazwisko oraz stanowisko osoby sporzadzajgcej akceptujacej.

Raporty z zakresu oceny poziomu poszczegdlnych rodzajow ryzyka Banku otrzymuja:
o Zarzad:

- w cyklach miesigcznych w zakresie: ryzyka kredytowego, ptynnosci, stopy procentowej,
operacyjnego, walutowego;

- w cyklach kwartalnych w zakresie: adekwatnosci kapitatowej;
- w cyklach pétrocznych w zakresie: ryzyka braku zgodno$ci;
o Rada Nadzorcza otrzymuje raporty w cyklach: kwartalnych, potrocznych i rocznych.

Szczegotowe zasady dzialania systemu informacji zarzadczej reguluje odrgbna procedura, ponadto w
regulacjach dotyczacych zarzadzania poszczegélnymi rodzajami ryzyka bankowego zostat okreslony
zakres informacji zarzgdczej z obszaru, ktorego dana regulacja dotyczy.

3. Zakres stosowania wymogow rozporzgdzenia (CRR art.437)

Bank nie dokonuje konsolidacji do celow rachunkowosci i regulacji ostroznosciowych.
4. Fundusze wlasne ( CRR art.437)

Wysoko$¢ funduszy wiasnych Banku wyliczana jest zgodnie z przepisami rozporzadzenia parlamentu
Europejskiego i Rady UE nr 575/2013 z dnia 26.06.2013 i Prawa Bankowego. Na fundusze wlasne skladat si¢
kapitat Tier 1.

Fundusz wtasne Banku obejmuja:
1) Kapital Tier 1, obejmuje:
a) Kapital podstawowy Tier 1 (CET 1):
i. fundusz udzialowy, uwzglgdniajacy przepisy okresu przejsciowego,
ii. kapital rezerwowy ( fundusz zasobowy i rezerwowy);
iii. zysk w trakcie zatwierdzania oraz zysk netto biezacego okresu sprawozdawczego;
iv. w ramach skumulowanych innych catkowitych dochodow: fundusz z aktualizacji wyceny
majatku trwatego — czesci niezamortyzowanej;

v. inne pozycje lub korekty kapitalu CET1 -(ze znakiem minus) 20% warto$ci funduszu z

aktualizacji wyceny majatku trwatego;
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b) Pomniejszenia kapitatu podstawowego Tierl:

1.

ii.

warto$ci niematerialne i prawne,

nieznaczace (ponizej 10%) zaangazowania w instrumenty kapitalowe sektora

finansowego;

¢) Kapital dodatkowy Tier 1 (AT 1) — Bank nie posiada pozycji, ktore zaliczytby do pozycji

AT 1:

2) Kapital Tier 2 — Bank nie posiada pozycji, ktore zaliczytby do Tier 2:

1.
ii.

iii.

1v.

Szczegotowe informa

pozyczki podporzadkowane,
rezerwa na ryzyko ogélne do wysokosci 1,25% aktywow wazonych ryzykiem,

w ramach okresu przejsciowego fundusz z aktualizacji wyceny rzeczowych aktywow
trwatych;

pomniejszenia o nieznaczace inwestycje w podmioty sektora finansowego zaliczane do
kapitatu Tier 2.

cje na temat poszczegolnych elementéw funduszy wilasnych na dzien 31.12.2020 rok

zawiera ponizsza tabela:

Wyszczegdlnienie Kwota (w tys. zt. ) Opis gtownych cech Przepis Rozporzadzenia
CRR

Kapitat Tier 1 15439

Kapitat rezerwowy (fundusz Fundusz tworzony z odpiséw z zyskéw za | Art-26 ust. 1

zasobowy i rezerwow kolejne lata i wptat wpisowego

y V) 14 693

Fundusz udziatowy Warto$é udziatéw cztonkowskich Art. 26 ust. 1, art. 27, 28,

uwzgledniajgca zgode KNF o zaliczenie 29, wykaz EUNB o ktérym
660 udziatéw wptaconych po dacie mowa w art. 26 ust. 3

29.06.2013r.

Wartoéci niematerialne i Wartos¢ netto wartoéci niematerialnych | Art-36 ust. 1lit. b)

prawne -217 i prawnych pomniejszajaca fundusze | Art-37
wtasne zgodnie z zapisami art.127 Prawa
Bankowego

Skumulowane inne catkowite 302 Fundusz z aktualizacji majgtku trwatego | Art.26 ust. 1

dochody (100% wartosci)

Kapitat dodatkowy Tier 1 (AT1) 0

Kapitat Tier 2 0

Fundusze wtasne 15439

W 2020 roku nastgpito zwickszenie funduszu zasobowego i rezerwowego kwota z nadwyzki bilansowej za

2019 rok w kwocie 1.440.000,00 zi. i wptat wpisowego.

Podstawg obliczenia funduszu udzialowego stanowi kwota optaconych udziatow wg stanu na 29.06.2013 r.,
wplaconych udziatéw po tej dacie, na ktorg Bank otrzymat zgode KNF oraz udziatdéw wypowiedzianych,

ktére rowniez wymagaty zgody KNF.

Wartos¢ jednego udziatu wynosi 300zt.

5. Wymogi kapitalowe (CRR art.438)

Bank Spétdzielczy w Lubrancu stosuje metody wyliczania wymogow kapitatowych:




» metodg standardowa w zakresie ryzyka kredytowego,
» metodg podstawowego wskaznika w zakresie ryzyka operacyjnego i walutowego.

Laczna kwota ekspozycji na ryzyko kredytowe jest rowna sumie ekspozycji wazonych ryzykiem. Przez
ekspozycj¢ nalezy rozumie¢ aktywo lub udzielone zobowigzanie pozabilansowe. Sumg¢ kwot ekspozycji
wazonych ryzykiem oblicza si¢ jako suma warto$ci bilansowych i ekwiwalentéw pozycji pozabilansowych
poszczegdlnych kategorii ekspozycji pomnozonych przez przypisane procentowe wagi ryzyka, zgodnie z
metoda standardowa opisang w zatgczniku nr 4 do uchwaty KNF w sprawie zakresu i szczegdtowych zasad
wyznaczania wymogow kapitalowych z tytulu poszczegolnych rodzajow ryzyka oraz Rozporzadzeniu
parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013 r. w sprawie wymogow
ostroznosciowych dla instytucji kredytowych i firm inwestycyjnych (CRR).

Bank stosuje wspdtczynnik wsparcia, o ktorym mowa w § 501 Rozporzadzenia CRR.

Wartos¢ aktywow wazonych ryzykiem obliczonych dla ekspozycji wobec malego lub $redniego

przedsigbiorcy (MSP), zaliczonych do ekspozycji wobec przedsigbiorstw, ekspozycji detalicznych lub

ekspozycji zabezpieczonych hipotekami na nieruchomosciach, Bank dodatkowo mnozy przez wspdtczynnik

wsparcia rowny 0,7619.

Dodatkowo bank oblicza wewngtrzny wymog kapitalowy na poszczegolne rodzaje ryzyka uznane za istotne:
» ryzyko kredytowe,

ryzyko operacyjne,

ryzyko walutowe,

ryzyko koncentracji,

ryzyko stopy procentowej,

YV VYV V V

ryzyko ptynnosci,

» ryzyko kapitalowe.
Bank raz w roku weryfikuje istotno$¢ ryzyk uznanych obecnie za nieistotne, jezeli w wyniku weryfikacji
bank uzna dane ryzyko za istotne, bedzie ono podlegato analizie z zakresu oceny wewnetrznej adekwatnosci
kapitatowe;.
Kapital wewngtrzny na poszczegolne rodzaje ryzyka obliczany jest jako koszt lub utracony przychod, ktory
moze pojawic si¢ w sytuacji nieoczekiwanej. Koszt lub utracony przychod obliczany jest na podstawie testow
warunkow skrajnych, ktore Bank przeprowadza dla poszczegolnych rodzajow ryzyka uznanych za istotne.

Ponizsza tabela przedstawia kwoty stanowigce 8% ekspozycji wazonej ryzykiem po zastosowaniu
wspolezynnika wsparcia wobec (MSP) dla kazdej z klas ekspozycji wg stanu na 31.12.2020 r.

Lp. Wyszczegolnienie Kwota w tys. zl. 8% ekspozycji
wazonej
ryzykiem

1 ekspozycje wobec rzadéw 1 bankow centralnych

' 963 77

2. ekspozycje wobec samorzadow regionalnych i1 wtadz lokalnych 5171 414

3. ekspozycje wobec podmiotdéw sektora publicznego 28 o)

4. ekspozycje wobec instytucji 0 0

5. ekspozycje wobec przedsi¢biorcow 10 629 850

6. ekspozycje detaliczne 14 828 1186

7. ekspozycje zabezpieczone hipotekami na nieruchomos$ciach 28 978 2318

8. ekspozycje, ktorych dotyczy niewykonanie zobowigzania 469 38
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9. ekspozycje z tytuhu jednostek uczestnictwa w instytucjach 0 0
zbiorowego inwestowania

10. ekspozycje kapitalowe 2 029 162

1. | inne ekspozycje 38 842 3308
RAZEM 66 937 5355

Ponizsza tabela przedstawia poziom minimalnych wymogoéw kapitalowych na poszczegélne rodzaje ryzyka w
tys. zt. wedhlug stanu na dzien 31.12.2020 r.

Wyszczegolnienie Alokacja kapitalu Alokacja
wg Filaru I dodatkowego
kapitalu wg Filaru I1
Ryzyko kredytowe 5335 -
Ryzyko rynkowe - 11
Ryzyko operacyjne 904 -

Pozostale wymogi -

Laczny wymog na ryzyka Filaru I
Ryzyko koncentracji zaangazowan -
Ryzyko stopy procentowej w ksiedze bankowe;j 841
Ryzyko ptynnosci -
Ryzyko wyniku finansowego -
Ryzyko kapitatowe -
Pozostale ryzyka -

Kapital regulacyjny 6 259

Kapital wewnetrzny 7112

Laczny Kapital (Tier 1+Tier 2) 15 439
Wspolezynnik kapitalu podstawowego Tier 1] %] 19,73%
Wspolczynnik kapitatu Tier 1[%] 19,73%
Wspolezynnik wyplacalnosci [%] 19,73%
Wewnetrzny wspoélczynnik wyplacalnosci [ %] 17,37%

Wyliczenia zostaty dokonane zgodnie z ,,Zasadami wyznaczania tagcznej kwoty ekspozycji na ryzyko w Banku
Spotdzielczym w Lubrancu” oraz z ,,Zasadami szacowania kapitalu wewnetrznego w Banku Spoétdzielczym w
Lubrancu”

6. Ekspozycja na ryzyko kredytowe kontrahenta (CRR art. 439)
Nie dotyczy

7. Bufory kapitalowe (CRR art. 440)

7.1. Ujawnianie bufora antycyklicznego

Od 1 stycznia 2019 roku wskaznik bufora antycyklicznego wynosi 0% lacznej kwoty ekspozycji na
ryzyko, ktore posiadajg ekspozycje kredytowe na terytorium Rzeczpospolitej polskiej, obliczonej zgodnie
z art. 92 ust. 3 rozporzadzenia 575/2013.

Ponizsza Tabela przedstawia ujawnienia w zakresie bufora antycyklicznego na dzien 31.12.2020 r.

Kwota specyficznego dla instytucji bufora antycyklicznego

1. Laczna kwota ekspozycji na ryzyko 78 242 tys. 7}
2. Specyficzny dla instytucji wskazniki bufora antycyklicznego (0%) 0%
3. Wymog w zakresie specyficznego dla instytucji bufora antycyklicznego 0
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8. Wskazniki globalnego znaczenia systemowego (CRR art. 441)
Nie dotyczy

9. Korekty z tytulu ryzyka kredytowego (CRR art. 442)

Ekspozycje uznaje si¢ za ekspozycje, ktorej dotyczy niewykonanie zobowigzania, jesli przeterminowania
przekracza 90 dni, a przeterminowana kwota przekracza w przypadku ekspozycji detalicznych 500 zt., a w
przypadku pozostatych klas ekspozycji przeterminowania kwota przekracza 3.000zt.

W sytuacji, gdy kredytobiorca posiada kilka ekspozycji, ale tylko cz¢$ci z nich dotyczy niewykonanie
zobowigzania, do tej klasy zaliczane sg: tylko ekspozycje, ktérych dotyczy niewykonanie zobowigzania — w
przypadku ekspozycji wobec klientow detalicznych; wszystkie ekspozycje kredytobiorcy — w przypadku
pozostatych klientow.

Stosowane w rachunkowosci definicje pozycji przeterminowanych i o utraconej jakosci (art.442a)

Ekspozycje kredytowe klasyfikuje si¢ na podstawie:

1) kryterium terminowosci sptaty kapitalu lub i odsetek w odniesieniu do:
a) ekspozycji kredytowych wobec Skarbu Panstwa,
b) ekspozycji kredytowych wobec o0séb fizycznych, udzielonych na cele nie zwigzane z
dziatalnoscig gospodarczg lub prowadzeniem gospodarstwa rolnego;
2) W odniesieniu do pozostatych ekspozycji kredytowych, dwdch niezaleznych od siebie kryteriow:
a) terminowosci splaty kapitatu lub odsetek,
b) sytuacji ekonomiczno-finansowej dtuznika.

Rozrozniamy nastepujace rodzaje naleznosci zagrozonych:
I.  w odniesieniu do ekspozycji kredytowych inne niz detaliczne:
i. ekspozycje kredytowe ,,ponizej standardu” - obejmujace:
» ckspozycje kredytowe, w przypadku ktérych opdznienie w splacie kapitalu lub odsetek
przekracza 3 miesigce i nie przekracza 6 miesigcy,
» ckspozycje kredytowe wobec dtuznikoéw, ktorych sytuacja ekonomiczno-finansowa moze
stanowi¢ zagrozenie terminowej splaty ekspozycji;
ii. ekspozycje kredytowe ,,watpliwe” — obejmujace:
» ckspozycje kredytowe, w przypadku ktérych opdznienie w splacie kapitalu lub odsetek
przekracza 6 miesigey i nie przekracza 12 miesigcy,
» ckspozycje kredytowe wobec dluznikdéw, ktérych sytuacja ekonomiczno-finansowa ulega
znacznemu pogorszeniu;
iii. ekspozycje kredytowe ,,stracone” — obejmujace:
» cekspozycje kredytowe, w przypadku ktorych opdznienie w splacie kapitatu Iub odsetek
przekracza 12 miesigcy,
» ekspozycje kredytowe wobec dtuznikéw, ktorych sytuacja ekonomiczno-finansowa pogorszyta
si¢ w sposob dlugotrwale uniemozliwiajacy sptacanie dlugu,
» ekspozycje kredytowe wobec dtuznikow, przeciwko ktorym bank ztozyt wniosek o wszczecie
postepowania egzekucyjnego,
» ekspozycje kredytowe kwestionowane przez dluznikdéw na drodze postepowania sgdowego;
II.  w odniesieniu do ekspozycji kredytowych wynikajgcych z kredytow detalicznych:
i.  ekspozycje kredytowe ,,normalne” — obejmujace ekspozycje kredytowe, w przypadku ktorych

opoznienie w splacie kapitatu lub odsetek nie przekracza 6 miesigcy,
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ii. ekspozycje kredytowe ,,stracone” — obejmujace:
» cekspozycje kredytowe, w przypadku ktorych opdznienie w splacie kapitatu Iub odsetek
przekracza 6 miesiecy,
» ekspozycje kredytowe wobec dtuznikow, przeciwko ktorym bank ztozyl wniosek o wszczecie
postgpowania egzekucyjnego lub rozpoczal zaspokajanie si¢ z przedmiotéw zabezpieczen
innym trybie,

\4

ekspozycje kredytowe kwestionowane przez dtuznikéw na drodze postgpowania sgdowego,
» ekspozycje kredytowe wobec dtuznikéw, ktorych miejsce pobytu jest nieznane i majatek nie

zostat ujawniony

Opis strategii przyjetych w celu okreslenia korekt 7 tytulu szczegolnego i ogolnego ryzyka
kredytowego (art. 442b)

Dla potrzeb naliczania odpowiedniej wysokosci rezerw celowych od ekspozycji kredytowych, klasyfikowanych
do poszczegolnych kategorii, stosuje si¢ zasady wynikajace z Rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 16
grudnia 2008 r. (wraz pdzniejszymi zmianami) w sprawie tworzenia rezerw na ryzyko zwiazane z dzialalno$cia
bankoéw oraz zasady okre§lone w ,,Procedurze tworzenia rezerw celowych na ryzyko zwigzane z dziatalno$cia
Banku Spétdzielczym w Lubrancu”

Catkowita kwota ekspozycji po rozliczeniu rownowainych sie transakcji i bez uwzglednienia skutkow
ograniczenia ryzyka kredytowego, a takie sredniq kwote ekspozycji w danym okresie 7 podzialem na
rozne kategorie ekspozycji wg stanu na 31.12.2020 r. w tys. zI. (art. 442c)

Lp. Wyszczegdlnienie Stan na dzien Srednia kwota
31.12.2020 r. ekspozycji za
2020 r.
1. . o ,
ekspozycje wobec rzadow i bankéw centralnych 39 520 16 052
2. ekspozycje wobec samorzadow regionalnych i wladz lokalnych 25 856 24 411
3. ekspozycje wobec podmiotow sektora publicznego 138 144
4. ekspozycje wobec instytucji 26 563 32 932
5. ekspozycje wobec przedsiebiorcow 13 336 9573
6. ekspozycje detaliczne 24 698 29 159
7. ekspozycje zabezpieczone hipotekami na nieruchomosciach 36267 33 171
8. ekspozycje, ktorych dotyczy niewykonanie zobowigzania 469 443
9. ekspozycje z tytulu jednostek uczestnictwa w instytucjach zbiorowego 0 0
inwestowania
10. ekspozycje kapitatowe 2 029 2 082
I Vinne ekspozycje 7167 7528
RAZEM 176 043 155 495

Rozklad geograficzny ekspozycji w podziale na obszary waine pod wzgledem istotnych kategorii
ekspozycji wraz 7 dodatkowymi szczegotowymi podziatami w stosownych przypadkach (art. 442 d)

Bank Spétdzielczy w Lubrancu prowadzi swojg dziatalno$¢ na obszarze czterech gmin powiatu wloctawskiego
(Lubraniec, Boniewo, Chodecz, Izbica Kujawska). W ocenie Banku ryzyko kredytowe na terenie dziatania jest

jednorodne i nie zachodzi potrzeba badania zaangazowania w poszczegdlne gminy, powiaty badz wojewddztwa.
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Rozktad ekspozycji w zaleznosci od branzy lub typu kontrahenta 7 podzialem na kategorie ekspozycji,
w tym okreslenie ekspozycji wobec MSP, wraz z dodatkowymi szczegélowymi podziatami w
stosownych przypadkach (art. 442 e)

Struktura zaangazowania Banku wedlug typu kontrahenta rozbiciu na kategorie naleznosci wedlug stanu na
dzien 31.12.2020 r. zostata zaprezentowana w ponizszych tabelach:

a) struktura zaangazowania Banku wobec sektora finansowego:

Lp. Typ kontrahenta Wartos¢ (w tys. zl)
1 Banki 46 556,00
) Nalezno$ci normalne 46 556,00
Naleznosci pod obserwacja 0,00
Nalezno$ci zagrozone 0,00
Razem zaangazowanie w sektorze finansowym 46 556,00

b) struktura zaangazowania Banku wobec sektora niefinansowego:

Lp. Typ kontrahenta Wartos¢ (w tys. zl)
1 Przedsiebiorstwa i spolki panstwowe 0,00
) Nalezno$ci normalne 0,00
Naleznosci pod obserwacja 0,00
Nalezno$ci zagrozone 0,00
) Przedsiebiorstwa i spolki prywatne oraz spoétdzielnie 219,00
’ Nalezno$ci normalne 219,00
Naleznosci pod obserwacja 0,00
Naleznosci zagrozone 0,00
3 Przedsiebiorcy indywidualni 3 127,00
) Nalezno$ci normalne 2 998,00
Naleznosci pod obserwacja 0,00
Nalezno$ci zagrozone 129,00
4 Osoby prywatne 10 560,00
) Nalezno$ci normalne 10 540,00
Naleznosci pod obserwacja 0,00
Nalezno$ci zagrozone 20,00
5 Rolnicy indywidualni 59 735,00
) Nalezno$ci normalne 59 120,00
Naleznosci pod obserwacja 0,00
Nalezno$ci zagrozone 615,00
6 Instytucje niekomercyjne dzialajace na rzecz gospodarstw dom. 438,00
) Nalezno$ci normalne 438,00
Naleznosci pod obserwacja 0,00
Nalezno$ci zagrozone 0,00
Razem zaangazowanie w sektorze niefinansowym 74 079,00

c) struktura zaangazowania Banku wobec sektora budzetowego:

Wyszczegolnienie Wartos¢ (w tys. zl)
Nalezno$ci normalne 25 860,00
Naleznosci pod obserwacja 0,00
Nalezno$ci zagrozone 0,00
Razem zaangazowanie w sektorze budzetowym 25 860,00
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Struktur¢ zaangazowania Banku (bilans + pozabilans) w poszczegdlnych branzach w rozbiciu na kategorie

nalezno$ci wedtug stanu na dzien 31.12.2020 r. przedstawia ponizsza tabela:

Lp. Branze Warto$¢ (w tys. zb)
1 Rolnictwo 62 947,00
' Nalezno$ci normalne 62 279,00
Naleznosci pod obserwacja 0,00
Nalezno$ci zagrozone 668,00
5 |Handel 2 807,00
' Nalezno$ci normalne 2 678,00
Naleznosci pod obserwacja 0,00
Nalezno$ci zagrozone 129,00
3 Transport 331,00
' Nalezno$ci normalne 331,00
Naleznosci pod obserwacja 0,00
Nalezno$ci zagrozone 0,00
4. Budownictwo 93,00
Naleznosci normalne 93,00
Naleznosci pod obserwacja 0,00
Nalezno$ci zagrozone 0,00
5 | Przetworstwo przemystowe 320,00
' Nalezno$ci normalne 320,00
Naleznosci pod obserwacja 0,00
Nalezno$ci zagrozone 0,00
6. Pozostate 10 995,00
Nalezno$ci normalne 10 975,00
Naleznosci pod obserwacja 0,00
Nalezno$ci zagrozone 20,00
Razem zaangazowanie w sektorze niefinansowym 77 493,00

Zestawienie rezydualnych terminow zapadalnosci dla wszystkich ekspozycji z podziatem na kategorie

ekspozycji wraz z dodatkowymi szczegotowymi podziatami w stosownych przypadkach (art. 442 f)

Strukturg ekspozyciji wedtug okresdw zapadalnosci (bez odsetek) w podziale na istotne klasy naleznosci wedtug

stanu na dzien 31.12.2020 r. w tys. zt. przedstawia ponizsza tabela:

Klasy naleznosci Bez Do 1 roku 1-2 lat 2-5 lat 5-10 lat 10-20 lat | powyzej
okreslonego 20 lat
terminu

1.Kasa 2913 0 0 0 0 0 0

2.Nalezno$ci od sektora finansowego 14 461 12 542 0 0 1000 0 0

- pozostate monetarne instytucje finansowe 14 461 12 542 0 0 1 000 0 0
3.Naleznoci od sektora niefinansowego 194245 | 17975 | 15357 | 25271 | 11318| 3746 | 219
- Gospodarstwa domowe 194 245 17655 | 15326 | 24965 | 11318 3 746 219
- Przedsigbiorstwa 0 0 0 219 0 0 0
- Instytucje niekomercyjne 0 320 31 87 0 0 0

4.Naleznosci od instytucji 0| 3115 2831| 7402| 11193| 1318 0

samorzadowych
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Razem 211 619 33632 | 18188

32 673

23 511 5 064 219

Strukturg naleznosci zagrozonych w warto$ci bilansowej, tj. po pomniejszeniach o utworzone rezerwy celowe i

pobrang prowizj¢ od udzielonych kredytow rozliczong wg ESP w rozbiciu na istotne klasy ekspozycji
kredytowych wedlug stanu na dzien 31.12.2020 r. przedstawiaja ponizsze tabele:

» Przedsigbiorstwa i spotki prywatne i spotdzielnie:

Przedsiebiorstwa i spolki prywatne oraz spoldzielnie

Wartos¢ (w tys. zb)

Naleznosci zagrozone (kredyt i odsetki) 0,00
Kredyty zagrozone, w tym: 0,00
Kredyty przeterminowane 0,00
Odsetki 0,00
Rezerwy celowe 0,00
Korekta warto$ci 0,00
Razem wartos$¢ bilansowa 0,00
» Przedsigbiorcy indywidualni:
Przedsi¢biorcy indywidualni Wartos¢ (w tys. z1)
Naleznosci zagrozone (kredyt i odsetki) 232,00
Kredyty zagrozone, w tym: 129,00
Kredyty przeterminowane 129,00
Odsetki 103,00
Rezerwy celowe 232,00
Korekta warto$ci 0,00
Razem wartos$¢ bilansowa 0,00
» Osoby prywatne:
Osoby prywatne Wartos¢ (w tys. zb)
Naleznosci zagrozone (kredyt i odsetki) 33,00
Kredyty zagrozone, w tym: 21,00
Kredyty przeterminowane 20,00
Odsetki 12,00
Rezerwy celowe 33,00
Korekta warto$ci 0,00
Razem wartos$¢ bilansowa 0,00
» Rolnicy indywidualni:
Rolnicy indywidualni Wartos¢ (w tys. zl)
Naleznosci zagrozone (kredyt i odsetki) 619,00
Kredyty zagrozone, w tym: 614,00
Kredyty przeterminowane 608,00
Odsetki 5,00
Rezerwy celowe 605,00
Korekta warto$ci 9,00
Razem wartos$¢ bilansowa 5,00

Uzgodnienie zmian korekty o szczegolne i ogolne ryzyko kredytowe dla ekspozycji o utraconej

wartosci (art. 442 1)
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Rezerwy celowe na ryzyko zwigzane z ekspozycjami kredytowymi zaklasyfikowanymi do kategorii ,,pod

obserwacja”, ,,ponizej standardu”, ,,watpliwe” i ,,stracone” tworzy si¢ na podstawie indywidualnej oceny ryzyka

obcigzajacego dang ekspozycje, jednak w wysoko$ci co najmniej wymaganego poziomu rezerw, stanowigcego

w relacji do podstawy tworzenia rezerw celowych:

» 1,5% - w przypadku kategorii ‘pod obserwacja”
» 20% - przypadku kategorii ,,ponizej standardu”,

» 50% - przypadku kategorii ,,watpliwe”,

» 100% - w przypadku kategorii ,,stracone”.

Stan rezerw celowych na poczatek i koniec roku obrotowego 2020 oraz ich zmiany przedstawia ponizsza tabela:

Stan na | Zwiekszenie | Rozwiazanie | Stan rezerw na
Kategorie naleznoS$ci poczatek roku | rezerw rezerw koniec roku
obrotowego obrotowego

Nalezno$ci normalne i pod 45 55 39 61
obserwacja

- sektor finansowy - - - -

- sektor niefinansowy 45 55 39 61

- sektor budzetowy - - - -
Nalezno$ci ponizej standardu 2 0 1 1

- sektor finansowy - - - -

- sektor niefinansowy 2 0 1 1

- sektor budzetowy - - - -
Nalezno$ci watpliwe 106 0 0 106

- sektor finansowy - - - -

- sektor niefinansowy 106 0 0 106

- sektor budzetowy - - - -
Nalezno§ci stracone 257 935 495 696

- sektor finansowy - - - -

- sektor niefinansowy 257 935 495 696

- sektor budzetowy - - - -
Razem 410 990 535 864

Stan odpiséw na odsetki na poczatek i koniec roku obrotowego 2020 oraz ich zmiany przedstawia ponizsza

tabela:
Stan na | Zwiekszenie | Rozwiazanie | Stan rezerw na
Kategorie naleznoS$ci poczatek roku | rezerw rezerw koniec roku
obrotowego obrotowego
Odpisy aktualizujace od naleznoS$ci 112 28 21 120
sektora niefinansowego
- w sytuacji normalnej i pod obserwacja - 1 2 1
- ponizej standardu - - - -
- watpliwe - 6 4 -
- stracone 112 20 15 119
Odpisy aktualizujace od naleznoSci - - - -
sektora budzetowego
- w sytuacji normalnej i pod obserwacja - - - -
- ponizej standardu - - - -
- watpliwe - - - -
- stracone - - - -
Razem 112 28 21 120

27



10. Aktywa nieobstugiwane i restrukturyzowane

Definicja dla naleznos$ci: nieobstugiwanych i restrukturyzowanych oraz przeterminowanych i zagrozonych,
podejscia w zakresie korekt wartosci i rezerw celowych/odpisow dotyczacych odsetek, w tym rowniez rezerwy na
ryzyko

Ekspozycje nieobstugiwane i restrukturyzowane sg zdefiniowane w Rozporzadzeniu wykonawczym Komisji
(UE) nr 680/2014 z dnia 16 kwietnia 2014 r. ustanawiajagcym wykonawcze standardy techniczne dotyczace
sprawozdawczos$ci nadzorczej instytucji zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr
575/2013 (dalej: Rozporzadzenie 680/2014).

Zgodnie z Zalagcznikiem V do Rozporzadzenia 680/2014, za ekspozycje nieobstugiwane uznaje si¢ ekspozycje,
ktore spetniajg dowolne z ponizszych kryteriow:

* przeterminowanie istotnych ekspozycji o ponad 90 dni,

* malte prawdopodobienstwo wywigzania si¢ w caloSci przez dluznika ze swoich zobowigzan
kredytowych bez koniecznosci realizacji zabezpieczenia, niezaleznie od istnienia przeterminowanych
kwot lub liczby dni przeterminowania.

* przekwalifikowanie ekspozycji do kategorii ,,ponizej standardu”, ,,watpliwe”, ,,stracone”, innych
tytutdw, niz opisane powyzej.

Jednoczesnie ekspozycje, w odniesieniu do ktorych uznaje si¢, ze mialo miejsce niewykonanie zobowigzania
zgodnie z art. 178 CRR, oraz ekspozycje, w odniesieniu do ktérych stwierdzono utrate wartosci zgodnie z
majacymi zastosowanie standardami rachunkowosci, zawsze uznaje si¢ za ekspozycje nicobstugiwane. W
praktyce za ekspozycje nieobstugiwane Bank uznaje ekspozycje zagrozone.

Naleznosciami zagrozonymi sg ekspozycje kredytowe zaliczone do kategorii ponizej standardu, watpliwej i
straconej zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Finansow w sprawie zasad tworzenia rezerw na ryzyko zwigzane

z dziatalnoscig bankow

Bank tworzy rezerwy celowe na ekspozycje zagrozone oraz odpisy na odsetki od tych ekspozyciji w wysokosci:
*  20% w zakresie ekspozycji w kategorii ponizej standardu,
*  50% w zakresie ekspozycji w kategorii watpliwe;j,
* 100% w zakresie ekspozycji w kategorii stracone;j,

po uwzglednieniu pomniejszen podstawy naliczania rezerw 1 odpisow.

Ujawnienia w zakresie ekspozycji nieobstugiwanych i restrukturyzowanych przedstawione sa w Zalgczniku
nr 3 1 obejmujg w szczegolnosci dane dotyczace:

1) jakos$ci kredytowej ekspozycji nicobslugiwanych w podziale wedtug liczby dni przeterminowania;
3) ekspozycji obstugiwanych i nieobstugiwanych wraz z powigzanymi rezerwami;
4) jakosci kredytowej ekspozycji restrukturyzowanych

5) zabezpieczen uzyskanych przez przejecie aktywow i1 postepowania egzekucyjne.

11. Aktywa obcigzone i wolne od obcigzen (CRR art. 443)

Ponizsza tabela przedstawia strukture aktywow obcigzonych 1 wolnych od obcigzen wg stanu na 31.12.2020 r.

Formularz A - Aktywa
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Wartosé Wartosé Wartosc War{osc
6 . bilansowa godziwa
bilansowa godziwa . .
2 , aktywow aktywow
aktywow aktywow
obcigzonych obcigionych wolnych od wolnych od
obcigien obcigien
010 040 060 090
030 | Instrumenty udziatowe 0 0 1252 0
040 | Dluzne papiery wartosciowe 0 0 39375 0

Formularz B - Zabezpieczenia otrzymane

Wartosé godziwa zabezpieczen
otrzymanych lub wyemitowanych
wlasnych dtuznych papieréw
wartosciowych dostepnych dla
celow obcigZenia

Wartosé godziwa obcigionych
zabezpieczen otrzymanych lub
wyemitowanych wlasnych
dluinych papieréw wartosciowych

010 040
130 Zabezpieczenia otrzymane 0 0
przez Bank
150 | Instrumenty kapitatowe 0 0
160 | Dtuzne papiery wartosciowe 0 0
230 Inne zabezpieczenia 0 0
otrzymane
Wyemitowane wiasne dtuzne
papiery wartoSciowe inne niz
240 obligacje zabezpieczone lub 0 0
papiery typu ABS

Formularz C - Aktywa obcigzone/zabezpieczenia otrzymane i powigzane zobowigzania

Aktywa, zabezpieczenia otrzymane
i wyemitowane
wlasne dluine papiery wartosciowe
inne niz obcigione obligacje

Odpowiadajgce zobowigzania,
zobowigzania warunkowe
i udzielone poziyczki papieréw

wartosciowych zabezpieczone i papiery typu ABS
010 030
Warto$¢ bilansowa
010 | wybranych zobowigzan 0 0
finansowych

Formularz D - Informacje o istotnosci obciazen jesli uznano za istotne

12. Korzystanie z ECAI — zewnetrznych instytucji oceny wiarygodnosci kredytowej
(CRR ar. 444)

Bank wykorzystuje oceny zewnetrznych instytucji oceny wiarygodnos$ci kredytowej ECAI na potrzeby

wyznaczania aktywow wazonych ryzykiem, dla nastepujacych ekspozycji wobec:

1) instytucji - jezeli rezydualny termin ekspozycji jest dluzszy niz 3 miesiace,

2) samorzadéw regionalnych lub wiadz lokalnych - jezeli ekspozycja nie jest denominowana lub
finansowana w walucie krajowej,

3) podmiotéw sektora publicznego - jezeli pierwotny termin zapadalnosci ekspozyciji jest dtuzszy niz
3 miesigce,

ktorym to kategoriom przypisywana jest waga ryzyka odpowiadajaca stopniu jakosci kredytowej rzadu

polskiego.

Bank korzysta z ocen jakosci kredytowej nadanych przez ECAL:

1) Fitch Ratings;
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2) Moody’s Investors Service;
3) Standard and Poor’s Ratings Services.

Jezeli nadane oceny odpowiadaja roznym wagom ryzyka wowczas Bank uwzglednia te ocene, ktorej
odpowiada wyzsza waga ryzyka.

Jezeli dostgpne sg wigcej niz dwie oceny kredytowe sporzadzone przez wyznaczone ECAI dla dane;j
pozycji z ratingiem, wowczas uwzglednia si¢ te dwie sposrod nich, z ktorymi wigzg si¢ najnizsze wagi
ryzyka, z zastrzezeniem ze: jezeli dwie najnizsze wagi ryzyka roznig si¢ od siebie, przypisuje si¢
wyzsza z nich;

Bank uzaleznia przyznanie wagi ryzyka od stopnia jakosci kredytowej, ktéry przypisano rzadowi
polskiemu wg nastepujacej tabeli:

Stopien jakosci kredytowej rzadu polskiego 1 2 3 4 5 6
20% 50% | 100% | 100% | 100% | 150%

Waga ryzyka ekspozycji

Bank uzaleznia stopien jakosci kredytowej od oceny wiarygodnosci kredytowej w nastepujacy sposob:

Stopien Ocena wiarygodnosci kredytowej

K r]zz} otiitiej Fitch Ratings Moody’s Investors Service St‘;;‘:;ﬂg‘?g:;gg; s
1 AAA do AA Aaa do Aa AAA do AA
2 A A A
3 BBB Baa BBB
4 BB Ba BB
5 B B B
6 CCC i ponizej Caa i ponizej CCC i ponizej

13. Ekspozycja na ryzyko rynkowe (CRR art. 445)

W zakresie ryzyka rynkowego Bank w 2020 roku wyznaczyl wymog na ryzyko walutowe. Wymog na ryzyko
walutowe na dzien 31.12.2020 roku i wynidst 0 zt.

Wymédg zgodnie z art. 92 ust. 3 lit b. CRR nie dotyczy Banku.

14. Ryzyko operacyjne (CRR art. 446)

Ryzyko operacyjne to ryzyko poniesienia przez Bank strat, wynikajacych z niedostosowania lub zawodnosci
wewnetrznych procesoéw, ludzi, systemoéw informatycznych lub zdarzen zewnetrznych

Wymogi kapitatowe z tytutu ryzyka operacyjnego obliczane sg przez Bank metodg podstawowego wskaznika.
Wymég kapitalowy z tytutu ryzyka operacyjnego na 2020 rok wyniost: 904 tys. zt.

Bank realizuje proces zarzadzania ryzykiem operacyjnym, w ramach tego procesu identyfikuje si¢ zdarzenia
ryzyka operacyjnego i dokonuje si¢ ewidencjonowania analizy przyczyn wystepowania zdarzen zwigzanych z
ryzykiem operacyjnym. Proces ewidencji incydentow ryzyka operacyjnego odbywa si¢ za pomoca programu
informatycznego , ktory umozliwia rejestracje, analizg, pomiar i monitorowania ryzyka.

Rejestr zdarzen ryzyka operacyjnego, zgodnie z Rekomendacja M, obejmuje 7 kategorii.

W 2020 roku zarejestrowano 51 incydentéw i 49 zdarzen. Incydenty z kategorii 4, 6 1 7 stanowia najwigkszy
odsetek wszystkich zarejestrowanych zdarzen i dotycza glownie: roznic kasowych, przekroczen limitu
pogotowia kasowego, awarii bankomatoéw, przerw w dostawie energii. Warto$¢ strat brutto wynikajaca z
ryzyka operacyjnego wynosi 1,53 tys. zt.

W 2020 roku nie odnotowano zdarzen, ktore istotnie wptynelyby na bezpieczenstwo funkcjonowania Banku.
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15. Ekspozycje w papierach kapitalowych uwzglednionych w portfelu handlowym (CRR
art.447)

Na dzien 31.12.2020 roku Bank Spotdzielczy posiada zaangazowania w nastepujgce papiery wartoSciowe:

L.p. | Nazwa podmiotu Warto$¢ bilansowa w zk. na 31.12.2020 r.
1 Akcje SGB-Banku SA 1 251 500,00
2 Udziat w Spoétdzielczym Systemie Ochrony SGB 1 000,00
3 Bankowe Papiery warto$ciowe SGB-Banku S.A. 983 866,20
4 Obligacje Banku Gospodarstwa Krajowego 4105912,32
5 Obligacje Polskiego Funduszu Rozwoju S.A. 4 035 722,23
6 Bony Narodowego Banku Polskiego 30249 334,50

Razem 39 374 835,25

Zgodnie z przyjeta w Banku Polityka rachunkowosci wycena aktywow i pasywow na dzien bilansowy oraz w

ciaggu roku obrotowego, dokonywana jest wedlug zasad okreslonych ustawa z uwzglednieniem przepisow w

zakresie tworzenia rezerw na ryzyko w dziatalnosci bankowej oraz nastgpujacych ustalen:

a)

b)

d)

2)
h)

)

aktywa finansowe i zobowigzania finansowe wyceniane w wartoSci godziwej przez wynik
finansowy - wycenia si¢ wedlug wartosci godziwej, a skutki zmiany wartosci godziwej zalicza si¢
odpowiednio do przychodow lub kosztéw z operacji finansowych, z zastrzezeniem ze zobowigzanie,
ktore ma zostaé rozliczone przez przekazanie instrumentu kapitalowego, ktorego wartosci godziwej nie
mozna wiarygodnie ustali¢, nalezy wyceni¢ wedlug zamortyzowanego kosztu;

kredyty i pozyczki oraz inne naleznoSci Banku, ktére nie zostaly zaklasyfikowane jako
przeznaczone do obrotu - wycenia si¢ wedlug zamortyzowanego kosztu, z uwzglgdnieniem metody
efektywnej stopy procentowej;

aktywa finansowe dostepne do sprzedazy - wycenia si¢ wedlug wartosci godziwej, a skutki zmiany
warto$ci godziwe] odnosi si¢ na kapitat (fundusz) z aktualizacji wyceny, do momentu wylaczenia
aktywow finansowych z bilansu, w ktorym skumulowane skutki zmian wartosci godziwej ujgte w
kapitale (funduszu) z aktualizacji wyceny ujmuje si¢ odpowiednio w przychodach lub kosztach
finansowych; naliczone odsetki ujmuje si¢ w przychodach z tytulu odsetek; nalezne dywidendy ujmuje
si¢ w przychodach z udziatow lub akcji, pozostatych papierow wartosciowych i innych instrumentoéw
finansowych, o zmiennej kwocie dochodu; w przypadku, w ktorym nastgpita utrata wartosci sktadnika
aktywow finansowych, bank ujmuje skumulowane straty ujgte w kapitale (funduszu) z aktualizacji
wyceny jako koszty finansowe z tytutu odpisow aktualizujacych;

aktywa finansowe utrzymywane do terminu zapadalnos$ci - wycenia si¢ wedlug zamortyzowanego
kosztu,

zobowiazania  finansowe -  ktére nie  zostaly = zakwalifikowane do  aktywow
i zobowigzan finansowych wycenianych w wartosci godziwej przez wynik finansowy, wycenia si¢
wedlug zamortyzowanego kosztu.

kapitaly (fundusze) wlasne oraz pozostale aktywa i pasywa - w warto$ci nominalnej;

rezerwy - w uzasadnionej, wiarygodnie oszacowanej wartosci;

srodki trwale oraz wartos$ci niematerialne i prawne - wedlug cen nabycia lub kosztow wytworzenia,
lub warto$ci przeszacowanej (po aktualizacji wyceny $rodkoéw trwatych), pomniejszonych o odpisy
amortyzacyjne lub umorzeniowe, a takze o odpisy z tytutu trwatej utraty wartosci;

naleznosci - w kwocie wymaganej zaplaty, z zachowaniem zasady ostroznosci;

zobowiazania - w kwocie wymagajacej zaplaty.
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16. Ekspozycja na ryzyko stopy procentowej przypisane pozycjom nieuwzglednionym w
portfelu handlowym (CRR art. 448)

Charakter stopy procentowej i zasadnicze zaloienia oraz czestotliwos¢ pomiarow ryzyka stopy
procentowej (art. 448 a)

Przez ryzyko stopy procentowej rozumie si¢ niebezpieczenstwo negatywnego wplywu zmian stop

procentowych na wynik finansowy oraz na ksztattowanie si¢ poziomu funduszy wtasnych Banku.
W ramach ryzyka stopy procentowej Bank wyroznia nastepujace kategorie:
» ryzyko przeszacowania, wynikajace z niedopasowania terminOw przeszacowania pozycji
wrazliwych na zmiany stop procentowych,
» ryzyko bazowe.

Monitorowanie 1 raportowanie ryzyka stopy procentowej odbywa si¢ z czestotliwoscig miesigezng,
korzystajac z nastgpujacych metod:

» analizg luki przeszacowania stopy procentowej,

» symulacje zmian wyniku odsetkowego,

» analiz¢ podstawowych wskaznikow ekonomicznych zwigzanych z ryzykiem stopy procentowe;.
W 2020 roku Bank nie prowadzit dziatalnosci handlowej w instrumentach stopy procentowe;.

Ryzyko stopy procentowej w Banku wynika gléwnie z niedopasowania terminéw przeszacowania aktywow i
pasywow wrazliwych na zmiany stop procentowych oraz niedopasowania tych pozycji ze wzgledu na stawki
referencyjne. W bilansie Banku wystepuje nadwyzka aktywow nad pasywami wrazliwymi na zmiany stop

procentowych, ktora wynosi 101,43%.

Uwzgledniajac tacznie: niedopasowanie termindw przeszacowania oraz nierdwnomierne zmiany
oprocentowania poszczegolnych stawek bazowych, przy zatozeniu spadku stép procentowych o 1 pp. wynik
odsetkowy ulega zmniejszeniu o 1 015 tys. zt, co stanowi 27,8% annualizowanego wyniku odsetkowego oraz
6,6% funduszy wtasnych.

Uwzgledniajac tacznie: niedopasowanie termindw przeszacowania oraz nieroOwnomierne
zmiany oprocentowania poszczegolnych stawek bazowych, przy zatozeniu spadku stop
procentowych o 1 pp. wynik odsetkowy ulega zmniejszeniu o 614 tys. zt, co stanowi 16,9%
annualizowanego wyniku odsetkowego oraz 4,0% funduszy wiasnych.

Wahania w zakresie zysku, wartosci gospodarczej lub innego stosowanego wskaznika uiywanego

przez kierownictwo Banku do oceny skutkow szokowych wzrostow lub spadkow stop procentowych
(art. 448 b)

Testy warunkow skrajnych przeprowadzane sa w zwigzku z dokonywang oceng potencjalnego wplywu na
sytuacj¢ finansowg Banku duzych zmian parametrow rynkowych lub zmian w profilu ryzyka Banku.
Stanowig one narzedzie diagnostyczne oceniajace stabilnos¢ przychodow Banku w sytuacjach niekorzystnych
oraz sg podstawg szacowania dodatkowego wymogu kapitatowego.

Bank przeprowadza z czgstotliwo$cia miesigczng testy warunkoéw skrajnych dla ryzyka stopy procentowe;:

» w zakresie ryzyka przeszacowania i ryzyka bazowego lacznie przy zatozeniu szokowej zmiany stop
procentowych 0 200 p. b.;

» w zakresie wptywu zmian stop procentowych o 200 p. b. na warto$¢ ekonomiczng Banku.
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W przypadku spadku stop procentowych o200 punktéw bazowych wynik odsetkowy Banku w skali 12
miesigcy zmniejszy si¢ o 1 150 tys. zi, natomiast przy zatozeniu, ze stopy procentowe wzrosng o 200 p. b.

wynik odsetkowy wzrdstby o 1 679 tys. zt.

Zmiana Zmiana wyniku % funduszy wlasnych Zmiana wartoSci
odsetkowego ekonomicznej
200 p. b. 1679 10,9% 20
(-) 200 p. b. (-) 1150 7,5% (-)20

Dodatkowo Bank przeprowadza zgodnie z Wytycznymi EBA 6 dodatkowych testéw warunkow skrajnych w
zakresie warto$ci ekonomicznej kapitatu. Wyniki pomiaru maksymalnej osiggnigtej straty wyniosta 806 tys.
zk., co stanowi 5,22% kapitatu Tier L.

Podstawg do oszacowania wymogu kapitalowego na ryzyka stopy procentowej sg wyniki testow warunkow
skrajnych ryzyka przeszacowania i bazowego oraz opcji klienta. Na dzien 31.12.2020 r. kapitat wewngtrzny
wyniost 841 tys. zt.

17. Ekspozycja na pozycje sekurytyzacyjne (CRR art. 449)
Bank Spotdzielczy w Lubrancu nie posiada pozycji sekurytyzacyjnych.

18. Polityka w zakresie wynagrodzen (CRR art. 450)

1. Zasady ustalania i wyplacania zmiennych skladnikow wynagrodzen oso6b zajmujacych stanowiska
kierownicze w Banku Spotdzielczym w Lubrancu okresla Polityka zmiennych sktadnikow wynagrodzen
0sOb zajmujacych stanowiska kierownicze w Banku Spoétdzielczym w Lubrancu, zwana dalej ,,Polityka”.

2. Celem wprowadzenia Polityki jest:

1) wspieranie prawidtowego i skutecznego zarzadzania ryzykiem i niezachgcanie do podejmowania
nadmiernego ryzyka wykraczajacego poza zatwierdzony przez Rad¢ Nadzorcza Banku
Spotdzielczego w Lubrancu akceptowalny ogoélny poziom ryzyka;

2) wspieranie realizacji przyjetej przez Bank strategii dziatania oraz strategii zarzadzania ryzykiem;

3) ograniczenie ryzyka konfliktu interesow.

3. Bank realizuje Polityke z uwzglednieniem zasady proporcjonalnosci wynikajacej z § 29 ust. 2
Rozporzadzenia Ministra Rozwoju 1 Finansow w sprawie systemu zarzadzania ryzykiem i systemu
kontroli wewngtrznej, polityki wynagrodzen oraz szczegdtowego sposobu szacowania kapitatu
wewnetrznego w bankach, tj. odpowiednio do formy prawnej w jakiej dziata, rozmiaru dziatalnosci,

ryzyka zwiazanego z prowadzong dzialalno$cig, wewnetrznej organizacji oraz charakteru, zakresu i
stopnia ztozono$ci prowadzone]j dzialalnosci.

Postanowienia ogolne

1. Bank prowadzi przejrzysta polityke wynagradzania osob, ktorych dziatalno$¢ zawodowa ma istotny
wplyw na profil ryzyka Banku.

2. Wynagrodzenie oséb zajmujgcych stanowiska kierownicze obejmuje:

1) sktadniki stale — wynagrodzenie zasadnicze zalezne od do$§wiadczenia zawodowego i1 zakresu
odpowiedzialno$ci zwigzanej z pelniong funkcja okre§lone w umowie o pracg, a takze,
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jednorazowe odprawy i rekompensaty z tytulu zakonczenia stosunku pracy lub inne $wiadczenia
wynikajace z przepisoOw Regulaminu wynagradzania cztonkéw Zarzadu Banku Spoétdzielczego w
Lubrancu;

2) skladniki zmienne — premi¢ roczna.
Wynagrodzenia przyznawane w Banku majg charakter wylgcznie pieni¢zny.

State sktadniki wynagrodzenia stanowig na tyle duza czgs¢ wynagrodzenia, aby mozliwe bylto prowadzenie
elastycznej polityki zmiennych skladnikow wynagrodzenia, w tym obnizanie lub nieprzyznawanie
zmiennych skladnikéw wynagrodzenia, przy czym stosunek zmiennych sktadnikow wynagrodzenia do
statych sktadnikow wynagrodzenia nie moze przekracza¢ 100% w odniesieniu do kazdej z os6b zajmujace;j
stanowisko kierownicze.

Stanowiska Kierownicze

Zgodnie z okreslona w § 29 ust. 2 Rozporzadzenia zasada proporcjonalnosci i przeprowadzong przez Bank
oceng kryteriow jakosciowych i1 odpowiednich kryteridow ilosciowych okreslonych w Rozporzadzeniu
delegowanym Komisji (UE) nr 604/2014 przez osoby zajmujace stanowiska istotne w Banku, rozumie si¢
wylacznie cztonkow Zarzadu.

Zasady oceny cztonka Zarzadu

Podstawa oceny efektow pracy sa kryteria dotyczace oceny wynikéw catego Banku, a takze ocena

indywidualnych wynikéw danego cztonka Zarzadu.

Oceny efektow pracy cztonkow Zarzadu dokonuje Rada Nadzorcza.

Ocena ta dokonywane jest po zakonczeniu roku obrachunkowego, nie p6zniej niz do konca czerwca roku

nastepujacego po okresie oceny, i obejmuje 3 lata, tzn. miniony rok obrotowy oraz dwa poprzednie lata, tak

aby wysoko$¢ wynagrodzenia zalezna od wynikow uwzgledniata cykl koniunkturalny i ryzyko zwigzane z

prowadzong przez Bank dzialalno$cig oraz zweryfikowany przez biegltego rewidenta wynik finansowy netto

na dzien 31 grudnia roku poprzedzajgcego oceng.

Ocena wynikow catego Banku powinna obejmowaé koszt ryzyka Banku, koszt kapitatu i ryzyka ptynnosci w

perspektywie dlugoterminowe;.

Ocena efektéw pracy cztonkow Zarzadu obejmuje m.in. wskazniki Banku osiggane w latach podlegajacych

ocenie w podziale na poszczegdlne lata w odniesieniu do realizacji planu finansowego w danym okresie, w

zakresie:

1) zysku netto;

2) zwrotu z aktywoéw (ROA);

3) wskaznika nalezno$ci zagrozonych;

4) wspodlczynnika wyplacalno$ci;

5) wskaznika ptynnosci LCR.

Oceniajac indywidualne wyniki pracy cztonka Zarzadu Rada Nadzorcza bierze pod uwage:

1) efekty realizacji zadan wynikajacych z zakresu obowiazkow i odpowiedzialno$ci w ramach podziatu
zadan w Zarzadzie;

2) pozytywna ocen¢ kwalifikacji;

3) uzyskanie absolutorium z wykonania obowigzkow;

4) wyniki kontroli przeprowadzonych w Banku przez podmioty zewngtrzne, w tym audyt wewnetrzny
sprawowany przez Spoldzielczy System Ochrony SGB lub kontrola Komisji Nadzoru Finansowego, w
obszarach nadzorowanych przez danego czlonka Zarzadu.

W odniesieniu do kryteriow okre§lonych w ust. 5 czlonek Zarzadu ma prawo do premii rocznej, gdy w

okresie podlegajacym ocenie wykonanie planu finansowego zostato zrealizowane na poziomie:
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1) zysku netto nie nizszym niz 85 % zaplanowanego poziomu,

2) zwrotu z aktywow (ROA) nie nizszym niz 85 % zaplanowanego poziomu,

3) wskaznika nalezno$ci zagrozonych nie wyzszym niz 3%;

4) wspolczynnika wyplacalnosci nie nizszym niz okre§lonym w Strategii zarzadzania ryzykiem;

5) wskaznika ptynno$ci LCR nie nizszym niz okre§lonym przepisami zewngetrznymi.

8. W przypadku kryteriow okreslonych w ust. 6 czlonek Zarzagdu ma prawo do premii rocznej, gdy w okresie
podlegajacym ocenie:

1) dokonano pozytywnej oceny efektow pracy realizacji zadan cztonka Zarzadu wynikajacych z zakresu
jego obowigzkow 1 odpowiedzialnos$ci;

2) uzyskat pozytywna oceng kwalifikacji,

3) uzyskal absolutorium z wykonania obowiazkow,

4) wyniki kontroli przeprowadzonych w Banku przez podmioty zewnetrzne, w tym audyt wewnetrzny
przeprowadzony przez Spoldzielczy System Ochrony SGB  lub kontrola Komisji Nadzoru
Finansowego, nie wykazaly razacych uchybien w obszarze nadzorowanym przez danego czlonka
Zarzadu.

9. Czlonek Zarzadu uzyskuje pozytywna oceng tylko i wylacznie w przypadku spelnienia wszystkich przestanek

wskazanych w ust. 7 1 8 oraz dodatkowo w przypadku gdy na cztonka Zarzadu nie wptyneta zadna istotna i

uzasadniona skarga.

10. Rada Nadzorcza dokonuje oceny czlonka Zarzadu w formie uchwaty podejmowanej odrebnie dla kazdego
cztonka Zarzadu.

Zasady wyplaty premii rocznej

1.  Wysoko$¢ premii rocznej nie moze stanowi¢ znaczacej czgsci wynagrodzenia cztonka Zarzadu.

2. Laczna kwota premii rocznej dla czlonkdéw Zarzadu ustalana jest w wysokosci 10% rocznego
zweryfikowanego przez bieglego rewidenta wyniku finansowego netto z zastrzezeniem, ze wysokos$¢ premii
nie moze by¢ wicksza niz 20% osiagnictego w danym roku przez czlonka Zarzadu wynagrodzenia
zasadniczego. Na podstawie przeprowadzonej oceny Rada Nadzorcza podejmuje decyzje w formie uchwaty
0 przyznania premii rocznej i jej wysokosci dla poszczegolnych cztonkow Zarzadu w przypadku oceny
pozytywne;.

3. Wpyplata premii rocznej jest zmniejszana w przypadku nieobecnosci cztonka Zarzadu w okresie
podlegajacym ocenie trwajgcej dtuzej niz 6 m-cy;

4. Premia roczna nie jest przyznawana w przypadku:

1) negatywnej oceny pracy czlonka Zarzadu;

2) zagrozenia niespeinienia wymogow ostrozno$ciowych, o ktorym mowa w art. 142 ust. 1 Ustawy
Prawo bankowe;

3) zagrozenia upadtoScia;

4) gdy czlonek Zarzadu uczestniczyt w dzialaniach, ktérych wynikiem byly znacznej straty Banku lub
byta odpowiedzialna za takie dziatania;

5) nie spetnienia odpowiednich standardéow dotyczacych rekojmi bezpiecznego i ostroznego zarzadzania
bankiem.

5. Przyznana cztonkowi Zarzadu premia roczna wyptacana jest jednorazowo w formie pieni¢znej, w terminie
7 dni roboczych po podjeciu uchwaty przez Rade Nadzorcza.

6. Ustanie stosunku pracy cztonka Zarzadu Banku w okresie oceny nie powoduje pozbawienia go prawa do
premii rocznej. W takiej sytuacji, ocena pracy cztonka Zarzadu pod katem wyplaty regulaminowej premii
rocznej obejmuje wylacznie okres zatrudnienia czlonka Zarzadu Banku w trakcie okresu podlegajacego

ocenie.

Zbiorcze informacije iloSciowe na temat wynagrodzen Zarzadu wg stanu na 31.12.2020r.
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Warto$¢ wynagrodzen trzech cztonkow Zarzadu za rok obrotowy 2020 tacznie wyniosta:
e 381 600,00 zt — wynagrodzenie state za 2020 r.,
° 19 000,00 zt — premia roczna wyptacona w 2020 roku za 2019 rok.

19. Ryzyko plynnosci i pozycji plynno$ciowej

Sposéb pozyskiwania finansowania dzialalnoS$ci

Gtownym zrodtem finansowania dziatalno$ci sg depozyty podmiotéw niefinansowych i podmiotow
sektora budzetowego. Oferta depozytowa Banku kierowana jest gtdéwnie do klientow detalicznych sektora
niefinansowego oraz jednostek samorzadowych. Ponadto dodatkowym zrédlem finansowania dziatalnosci
Banku, sg srodki pozyskane z Banku Zrzeszajacego w formie kredytow krotko Iub dtugoterminowych.

Stopien scentralizowania funkcji skarbowych i funkcji zarzadzania plynnoscia

Funkcje skarbowe wykonuje komoérka zarzadzajaca tj. Zespot Finansowo-Ksiggowy 1 Sprawozdawczosci,
natomiast funkcje zarzadzania ptynnosciag wykonywane sa przez komoérke monitorujaca — Zesp6ot Analiz i
Ryzyk Bankowych. Zarowno funkcje skarbowe jaki i funkcje zarzadzania sg w Banku scentralizowane a
ww. komoérki wspotpracuja ze sobg.

Zasady funkcjonowania w ramach zrzeszenia

Bank jest zrzeszony w ramach zrzeszenia SGB oraz jest uczestnikiem Spotdzielczego Systemu Ochrony
SGB. W ramach zrzeszenia Bank Zrzeszajacy zobowigzany jest migdzy innymi do:

» prowadzenia rachunkéw bankowych, za posrednictwem ktorych Bank przeprowadza swoje

rozliczenia pieni¢zne i utrzymuje rezerwg obowigzkowa;

» naliczania, utrzymywania i odprowadzania rezerwy obowigzkowej Banku na rachunkach w NBP;
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dokonywania w imieniu Banku rozrachunkéw miedzybankowych;

» dokonywania rozrachunkéw w zakresie transakcji dokonywanych przy uzyciu elektronicznych

instrumentow ptawnosci;
» odprowadzania w imieniu Banku naleznych optat do BFG;

» prowadzenia wyodregbnionego rachunku, na ktorym deponowane sa aktywa Banku w zwiazku z
realizacjg obowigzkdéw wynikajacych z uczestnictwa w systemie gwarantowania depozytow BFG;

» kupna i sprzedazy znakow pieni¢znych;

» posrednictwa w nabywaniu i zbywaniu instrumentéw finansowych.
W ramach umowy zrzeszenia SGB, Bank ma obowigzek mi¢dzy innymi do:

» otwierania i posiadania w Banku Zrzeszajacym rachunku biezacego;

» przeprowadzania za pomoca rachunku biezacego rozliczen pieni¢znych i utrzymywania rezerwy
obowiazkowej;

» deponowania nadwyzek finansowych;

» deponowania na wyodrebnionym rachunku w Banku Zrzeszajacym aktywow w zwigzku z

realizacjg obowigzkdéw wynikajacych z uczestnictwa w systemie BFG.
Obowigzki Banku wynikajace z cztonkostwa w Systemie Ochrony SGB to migdzy innymi:
» deponowanie i utrzymywanie srodkéw Minimum Depozytowego na zablokowanym rachunku;
» wnoszenie wktadow pieni¢znych na rzecz Funduszu Pomocowego,
» wnoszenie sktadek na Fundusz Pomocniczy,
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» wnoszenie sktadek na pokrycie kosztow funkcjonowania Spotdzielczego Systemu Ochrony,

» przestrzeganie limitow ograniczajacych ryzyko plynnosci w wewnetrznym systemie ochrony.

Wielkos$¢é miar plynnosci, wskaznika LCR i NSFR na dzien 31.12.2020 r.:

Nazwa Wielkos¢ Limit
wynikajacy z
przepisow

1 | Miara plynnosci dtugoterminowej M2 2,88% 1,00
2 | Wskaznik LCR 495,5% 100%
3 | Wskaznik NSFR 161,0% 100%

Urealniona luka plynnosci dla pierwszych trzech przedzialdéw z uwzglednieniem

pozycji

bilansowych 1 pozabilansowych oraz skumulowane luki ptynnosci wg stanu na 31.12.2020 r.

Luka Przedzial czasowy

<=1 tygodnia >1 tygodnia <= 1 | >1 miesigca <= 3

miesigca miesiecy

ALy 50 273 576 6243
Naleznosci 49 759 576 6243
Pozostate aktywa 514 0 0
(Otrzymane) 0 0 0
Pasywa 22 967 371 1019
Zobowigzania 21254 371 1019
Pozostate pasywa 6 0 0
Zobowigzania pozabilansowe (udziel) 1707 0 0
Luka w przedziatach 27 306 205 5224
Luka skumulowana od poczatku 27 306 27 511 32736
Luka skumulowana od korica 1179 -26127 -26 332

Dodatkowe zabezpieczenia plynnosci funkcjonujace w zrzeszeniu:

w tys. zl.

W celu poprawienia pozycji plynno$ciowej Bank moze skorzysta¢ z kredytu w rachunku biezacym Iub

kredytu rewolwingowego. Bank jest uczestnikiem Spotdzielczego Systemu Ochrony SGB, ktorego celem

jest miedzy innymi zapewnienie ptynnosci i wyptacalno$ci kazdego uczestnika. W ramach tego systemu

funkcjonuje mechanizm pomocowy, w ramach ktorego Bank utrzymuje odpowiedni poziom srodkéw na

rachunku Minimum Depozytowego oraz dokonuje wplat na Fundusz Pomocowy.

Aspekty ryzvka plynnosci, na ktore narazony jest Bank

W swojej dziatalno$ci Bank narazony jest na wiele niebezpieczenstw wynikajacych z realizacji ryzyka

ptynnosci. Naleza do nich:
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niedopasowanie terminow zapadalnos$ci aktywow do terminu zapadalnos$ci pasywow i istnienie

niekorzystnej skumulowanej luki pltynnosci w poszczegolnych przedziatach;

przeterminowane wycofanie depozytow przez klientow, ktore zaburzaja prognozy przeptywow
pieni¢znych Banku;

nadmierna koncentracja depozytow pod wzgledem duzych kontrahentows;

utrata depozytow sektora budzetowego w wyniku zmian prawnych zmiany dostawcy ustug;
znaczace zaangazowanie depozytow osob wewnetrznych;

konieczno$¢ pozyskania depozytéw po wysokim koszcie w sytuacji nagltego zapotrzebowania na
srodki;

istnienie nadptynno$ci, co moze mie¢ negatywne przelozenia na wynik finansowy Banku;

ograniczenie mozliwo$ci znalezienia innych zrodet finansowania, w szczego6lno$ci na hurtowym

rynku finansowym;

brak wypelienia wewnetrznych limitow systemu ochrony oraz limitow wynikajacych z
przepiséw prawa;

wadliwe plany awaryjne plynnosci nie uwzgledniajace szokowych zachowan klientow;

niewystarczajace fundusze wlasne do finansowania aktywow strukturalnie nieptynnych.

Sposéb dywersyfikacji zrodel finansowania

Bank zdywersyfikuje sposob finansowania poprzez:

>
>
>
>

oferowanie produktow depozytowych klientom z sektora niefinansowego i1 budzetowego;
ograniczanie depozytéw duzych deponentow;
roézne terminy wymagalnos$ci depozytow;

r6zny charakter depozytdéw: zarowno terminowe jak biezace;

Techniki ograniczania rvzvka plvnnosci

Do podstawowych technik w zakresie ograniczania ryzyka ptynno$ci Bank zalicza:

>

stosowanie limitow ograniczajacych ryzyko ptynnosci, w tym wewngetrznych limitow systemu

ochrony;

przeprowadzanie testow warunkoéw skrajnych pod katem adekwatno$ci posiadanych funduszy
wlasnych na pokrycie nicoczekiwanych strat w sytuacjach szokowych;

lokowanie nadwyzek w aktywa ptynne, ktore maja za zadanie zapewnienie przetrwania w
sytuacji skrajnej,

przystapienie do Systemu ochrony SGB, ktére zapewnia pomoc plynnosciowa za Funduszu
Pomocowego;

utrzymywanie Minimum Depozytowego w Banku Zrzeszajacym;

Pojecia stosowane w procesie mierzenia pozycji plvnnosci i rvzvka plynnos$ci

Podstawowe pojgcia stosowane w procesie mierzenia plynnosci zostaly okreSlone w ,,Zasadach

zarzadzania ryzykiem ptynnosci w Banku Spoétdzielczym w Lubrancu” i sg nastepujace:

>

plynnos$¢ sroddzienna — zdolnos¢ wykonania wszystkich zobowigzan pieni¢znych w biezacym

dniu
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> Plynnos¢ biezaca: zdolnos¢ wykonania wszystkich zobowigzan pienigznych w terminie ptatnosci
przypadajacym w okresie 7 dni,

> Plynnos¢ Kkrotkoterminowa: zdolno$¢ wykonania wszystkich zobowigzan pienieznych w
terminie ptatno$ci przypadajagcym w okresie 30 dni,

> Plynno$¢ S$rednioterminowa: zdolno$¢ wykonania wszystkich zobowigzan pienigznych w
terminie platno$ci przypadajacym w okresie od 1 miesigca do 12 miesiecy,

» Plynnos¢ dlugoterminowa: zdolnos¢ wykonania wszystkich zobowigzan pieni¢znych w terminie
ptatnosci przypadajacym w okresie powyzej 12 miesiecy,

> plynnos¢ platnicza - zdolno$¢ do finansowania aktywow 1 terminowego wykonania zobowigzan
w toku normalnej dziatalnosci Banku lub w innych warunkach, ktére mozna przewidzieé¢, bez
koniecznos$ci poniesienia straty,

> Baza depozytowa: zobowigzania terminowe i biezgce wobec 0so6b fizycznych oraz innych
podmiotéw niefinansowych z wylgczeniem transakcji dotyczacych obrotu na hurtowym rynku
finansowym,

» depozyty stabilne — suma osadu na depozytach sektora niefinansowego,

> bufor plynnosci - oszacowana przez Bank wysoko$¢ potrzebnych aktywow nieobciazonych,
stanowigca zabezpieczenie na wypadek zrealizowania si¢ scenariuszy warunkow skrajnych
ptynno$ci w okreSlonym, w obowigzujacej w Banku strategii zarzadzania ryzykiem, ,,horyzoncie
przezycia”,

» aktywa plynne — suma aktywow nieobcigzonych.

Sposob odzwierciedlenia ryzvka plvnno$ci rynku w procesie zarzadzania plvnnoscia
platnicza

Bank zarzadzajac plynno$cig platnicza dazy do zapewnienia przede wszystkim odpowiedniej ilosci

srodkéw ptynnych w celu realizacji swoich biezacych zobowigzan. Nadwyzki finansowe sg lokowane w
Banku Zrzeszajacym na odpowiednie terminy ptatnosci, uwzgledniajac biezace potrzeby platnicze.

Wykorzystywanie testow warunkow skrajnych

Bank wykorzystuje testy warunkoéw skrajnych:
» W procesie szacowania kapitatu wewngtrznego: przeprowadzajac ten proces badana

jest adekwatno$¢ posiadanych funduszy wlasnych =z punktu widzenia absorbowania
niecoczekiwanych strat powstatych w wyniku realizacji szokowych scenariuszy ptynnosciowych,

» w planowaniu awaryjnym: Bank wykorzystuje scenariusze testow skrajnych w konstruowaniu

adekwatnych dziatan awaryjnych,

» w biezacych dzialaniach podejmowanych przez Zarzad, w tym ksztattowaniu polityki cenowej
oferowanych produktow.

Wskazanie w jaki sposob plan awaryjny uwzglednia wyniki testow warunkow skrajnvch

Testy warunkoéw skrajnych stanowig podstawe do budowania awaryjnych planéw ptynnosci, poprzez
wykorzystanie testow warunkéw skrajnych jako scenariuszy uruchamiajacych awaryjny plan
ptynnosciowy. Testy warunkow skrajnych stuzg rowniez do wyznaczania kapitatu wewngtrznego.

Utrzvmywanie rezerwy plynnosci
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W celu utrzymywania ryzyka ptynnosci na odpowiednim poziomie oraz sprostania zapotrzebowaniu na
srodki ptynne w sytuacjach kryzysowych Bank utrzymuje odpowiednia wielko$¢ aktywow lub
dodatkowych zrodet finansowania, ktéore moga by¢ natychmiast wykorzystane przez Bank jako zrodto
srodkéw ptynnych.
W ramach alternatywnych zrédet finansowania Bank wyr6znia:
» sprzedaz wysokoptynnych aktywow lub zaciggnigcie kredytow zabezpieczonych tymi aktywami;
» dodatkowe Zrodta finansowania w postaci:
e wykorzystania przyznanych linii kredytowych,
e sprzedazy innych aktywow , w tym kredytow,
e pozyskania niezabezpieczonego finansowania z Banku Zrzeszajacego,
e pozyskania pozyczki ptynnosciowej z Funduszu Pomocowego,
e przyrostu depozytow.

Do aktywow wysokoplynnych mogg by¢ zaliczone aktywa, ktore spelniaja wszystkie z wymienionych
warunkow:

» brak obcigzen;

» wysoka jakos$¢ kredytowa;
» latwa zbywalnos¢;
>

brak prawnych, regulacyjnych i operacyjnych przeszkod do wykorzystania aktywoéw w celu
pozyskania §rodkow;

Polityka utrzymywania rezerwy ptynnosci ma na celu zapewnienia ostroznego i stabilnego zarzadzania
bankiem oraz nieprzekraczania limitdow wewngtrznych systemu ochrony oraz limitdéw wynikajacych z

przepisOw prawa.

Ograniczenia regulacyvine odnosnie transferu plyvnnosci w ramach zrzeszenia

Banki spoldzielcze, w zwigzku z przystgpieniem do zrzeszenia ograniczyly dostgp do rynku
miedzybankowego. Zgodnie z zapisami umowy zrzeszenia Bank zobowigzany jest do lokowania

nadwyzek finansowych w Banku Zrzeszajacym.

Bank bedac uczestnikiem systemu ochrony musiat spelni¢ okre$lone kryteria przystgpujac do niego.
Ponadto jest zobowigzany do utrzymywania odpowiednich limitow obowigzujagcych w systemie. W
przypadku zagrozenia jednostka zarzadzajaca udziela pomocy uczestnikowi systemu, na podstawie
zlozonego wniosku, w terminie 14 dni roboczych. Decyzje o udzieleniu pomocy podejmuje Zarzad
jednostki zarzadzajace;.

System sprawozdawczosci w zakresie ryzyka plvnnos$ci

Bank dokonuje pomiaru ryzyka z czestotliwoscig:
» dzienna: biezacy monitoring ptynnosci finansowej w PLN i walutach, kalkulacja nadzorczych
miar ptynnosci M2;

» miesigczng: raport stabilnosci srodkéw uznanych przez Bank jako stabilne zrédlo finansowania;
zestawienie termindéw zapadalno$ci aktywoéw 1 wymagalnoéci pasywow, analize wskaznikow
ptynno$ci w tym zrywalnosci depozytow, testy warunkow skrajnych, wskaznik LCR, NSFR;

» polroczng: raport z oceny ryzyk;

» roczna: poglebiona analiza pltynno$ci dlugoterminowe;.
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20. Informacja o spelnieniu przez czlonkéw Rady Nadzorczej i Zarzad wymogow
okreslonych w art. 22aa Ustawy Prawo bankowe

Czlonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu spetniajg wymogi okreslone w art. 22aa Ustawy Prawo bankowe,
posiadaja wiedzg¢, umiejetnosci 1 do§wiadczenie odpowiednie do petlnionych przez siebie funkcji i
powierzonych obowigzkow oraz daja rekojmie nalezytego wykonywania obowigzkow.

21. Dzwignia finansowa (CRR art. 451)

Wskaznik dzwigni finansowej oblicza si¢ jako miar¢ kapitatu Tierl w lacznej kwocie aktywow wedtug
wartosci bilansowej, powigkszonej o taczng kwote zobowigzan pozabilansowych udzielonych.

Proces zarzadzania ryzykiem nadmiernej dzwigi reguluje obowigzujgca w Banku ,,Strategia zarzadzania i
planowania kapitalowego w Banku Spotdzielczym w Lubrancu”. Wskaznik dzwigi wyznaczony zostal na

poziomie 3,3% i monitorowany jest w cyklach kwartalnych, stanowi element informacji zarzadcze;j.

Ksztattowanie si¢ wartosci dzwigni finansowej na dzien 31.12.2020 r. przedstawia ponizsza tabela.

31.12.2020 r.

Fundusze Tierl
Sume warto$ci bilansowej aktywow 1 nominalnej zobowigzan pozabilansowych 8,42%
(udzielonych)

22. System kontroli wewnetrznej

Funkcjonujacy w Banku system zarzadzania ryzykiem i system kontroli wewngtrznej sa zorganizowane na
trzech, niezaleznych i wzajemnie uzupetniajacych si¢ liniach obrony (poziomach).

1. Na pierwsza lini¢ obrony sktada si¢ operacyjne zarzadzanie ryzykiem powstalym w zwiazku

z dzialalno$cig prowadzong przez Bank.

2. Na druga lini¢ obrony sktada si¢:

1) zarzadzanie ryzykiem przez pracownikow na specjalnie powolanych do tego stanowiskach lub
w komorkach organizacyjnych, niezaleznie od operacyjnego zarzadzania ryzykiem na pierwszym
poziomie,

2) Stanowisko do spraw zgodnosci,

3. Trzecia lini¢ obrony stanowi audyt wewnetrzny realizowany przez Spotdzielczy System Ochrony SGB.

4. Na wszystkich trzech poziomach, w ramach systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli
wewnetrznej, pracownicy Banku w ramach realizowanych czynnos$ci odpowiednio stosuja mechanizmy
kontrolne lub niezaleznie monitorujg (poziomo lub pionowo) przestrzeganie mechanizméw kontrolnych.

Poszczegoblne linie obrony, w ramach systemu kontroli wewngtrznej sa odpowiedzialne za:

1. Pierwsza linia obrony — projektowanie i zapewnienie przestrzegania mechanizmow kontrolnych,
w szczegolnosci w procesach biznesowych funkcjonujacych w Banku oraz zgodno$ci postgpowania
z regulacjami.

2. Druga linia obrony:

1) monitorowanie biezace przyjetych mechanizmoéw kontrolnych,
2) przeprowadzanie pionowych testow mechanizmoéow kontrolnych,
3) oceng adekwatnosci 1 skuteczno$ci mechanizmow kontrolnych,
4) matryce funkcji kontroli,
5) prowadzenie rejestru nieprawidtowosci znaczacych i krytycznych,
6) raportowanie znaczacych i krytycznych nieprawidlowosci.
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3. Trzecia linia obrony odpowiedzialna jest za badanie oraz ocen¢ adekwatnosci i1 skutecznos$ci
mechanizméw kontroli i niezaleznego monitorowania ich przestrzegania odpowiednio w ramach
pierwszej i drugiej linii obrony, zarowno w odniesieniu do systemu zarzadzania ryzykiem, jak i systemu
kontroli wewnegtrznej.

W Banku zapewniona jest niezalezno$¢ monitorowania pionowego poprzez jednoznaczne wyodrebnienie linii

obrony oraz niezalezno$¢ monitorowania poziomego poprzez rozdzielenie zadan dotyczacych stosowania

danego mechanizmu kontrolnego i niezaleznego monitorowania jego przestrzegania w ramach danej linii.

Za monitorowanie poziome (weryfikacja biezaca, testowanie) w ramach danej linii odpowiedzialni sg

wyznaczeni pracownicy, w tym Dyrektorzy/kierownicy jednostek/komorek organizacyjnych.

Za monitorowanie pionowe pierwszej linii obrony przez drugg lini¢ obrony odpowiada Stanowisko do spraw

zgodnosci.

Ocena adekwatnosci i skutecznosci systemu:

Zarzad Banku Spoétdzielczego w Lubrancu, raz w roku przedstawia ocen¢ adekwatnosci i skuteczno$ci systemu

kontroli wewngtrznej. Oceny dokonuje si¢ n a podstawie przeprowadzonych w Banku w danym roku kontroli

b

wewnetrznych, wykonanych zgodnie z Instrukcjg ,,Kontrola wewngtrzna w Banku Spoétdzielczym w Lubrancu”.
Analizujac Zarzad Banku pozytywnie ocenit system kontroli wewngtrznej uznajac, ze jest on adekwatny i

skuteczny.

Informacje¢ sporzadzono w 4 jednobrzmigcych egzemplarzach, ktére dostgpne sa:
e Centrala Banku — Glowna Ksiggowa.
e (Oddzialy Banku- Dyrektorzy Oddziatow:
- Boniewo,
- Chodecz,
- Izbica Kujawska.

Zarzad  Banku Spoétdzielczego
w Lubrancu
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